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17 meses para
encontrar empleo

Madrid tiene un 29% mas de parados
de dos afios de duracién que en 2013

LUIS JAVIER GONZALEZ
Madrid

La Comunidad de Madrid regis-
tré en el Gltimo afo un incre-
mento del 29% en su nimero de
parados de mas de dos afnos de
duracién, segin indica un estu-
dio de satisfaccion en el empleo
de Adecco. La empresa, especia-
lista en recursos humanos, ela-
bora semestralmente un prome-
dio de los cuatro altimos trimes-
tres de la Encuesta de poblacién
activa. El niimero de trabajado-
res en esta situacién ha alcanza-
do los 251.000 en el segundo tri-
mestre de 2012, frente a los
194.600 de hace 12 meses, deta-
lla el informe. “Es una especie
de segregacién laboral. Si estds
en el paro mas de dos afios la
sociedad no cuenta contigo. Es
el principal problema del merca-
do laboral y de la sociedad espa-
fiola en su conjunto”, explica Die-
go Barceld, director del estudio.

Este grupo de desempleados
representa un 37,9% de los
661.500 parados de la Comuni-
dad, frente al 29,5% de hace un
afio. “La edad y el sector son las
variables fundamentales. Si ha-

cemos el simil entre una perso-
na y una maquina, cuanto mas
tiempo lleve el trabajador en de-
Suso sus conocimientos van per-
diendo calidad. El mercado supo-
ne, a veces injustamente, que ya
no tienes la misma habilidad”,
explica Barcel6. Este aumento
de 8,4 puntos estd por encima
de la media nacional, que se si-
tia en un 7,2%. Pese a que la
tasa de desempleo de la Comuni-
dad (un 19,8%) subié seis déci-
mas con respecto al afio pasado,
53.000 personas que llevaban
paradas menos de dos afios en-
contraron empleo en ese mismo
periodo.

La duracién media del de-
sempleo practicamente se ha
duplicado en el Gltimo afio. En-
tonces, encontrar trabajo costa-
ba 9,2 meses; hoy son 17,3 (un
aumento del 88%, ligeramente
superior a la media nacional,
que ha crecido un 83%). El direc-
tor del informe sefiala una mul-
titud de causas para explicar
una situacién que califica como
“terrible” y hace especial énfa-
sis en el aspecto psicoldgico:
“Una persona que lleva dos
afios parada estd muy tocada y
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Dos obreros trabajan en la calle Arturo Soria de Madrid. / JULIAN ROJAS

“Es una especie
de segregacion
laboral”, concluye el
director del informe

no encara una entrevista labo-
ral con la motivacién que lo ha-
ce el que lleva solo tres meses.
El empleador lo percibe inme-
diatamente”, anade.

El estudio, que valora del 1 al
10 distintos indicadores de re-

muneracién, seguridad laboral,
oportunidades de empleo, con-
flictividad y conciliacién entre
la vida laboral y profesional, lle-
va situando a Madrid con la me-
jor calificacién durante los tlti-
mos seis afios. “Tiene uno de
los salarios medios mas altos
del pais (1.915 euros), el mayor
porcentaje de puestos de traba-
jo cualificados y el poder adqui-
sitivo se ha resentido menos
que en otras regiones”, explica
Barceld. La capacidad de com-
pra ha caido un 4,7% desde
2009 (95 euros mensuales) por

el 7,2% a escala nacional (126
euros).

Madrid, que recibe un 6,9 en
la nota del informe, ha visto c6-
mo su salario medio crecia un
1% frente al descenso nacional
del 0,1%. “El salario medio pue-
de subir porque solo se ha crea-
do empleo en sectores donde se
gana mas dinero o porque solo
se han destruido empleos en los
aquellos menos cualificados. En
la realidad hay de todo. Es un
dato muy representativo que no
representa a nadie”, concluye su
responsable.
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El salario de los valencianos
esun 10 % inferior al de
lamedia espanola

» Los trabajadores de la
autonomia cobran 1.471 euros
al mes, con un descenso del
0,8 % respecto a junio de 2013

LEVANTE-EMV VALENCIA

B La Comunitat Valencianaregis-
trd durante el primer semestre del
anounsalariomediode 1.471 eu-
ros, lo que supone un descenso
del 0,8 % respecto al afio anterior.
Ademds, dichabajadasitiaal tra-
bajador valenciano con un suel-
doun 10 % inferior a la media es-
panola. Este dato estd contenido
en el estudio que ha realizado la

empresa de recursos humanos
Adecco para estimar el grado de
satisfaccion laboral de un ocupa-
do medio espafiol.

Segun informé ayer la compa-
fifa en un comunicado, hay una
tendencia del salario medio va-
lenciano a alejarse del promedio
nacional, ya que mientras que en
Espana el sueldo ordinario alcan-
zalos 1.634 euros, en la autonomia
se sitlia en los citados 1.471 euros.
Las regiones con mayores salarios
son el Pais Vasco (1.978 euros al
mes), Madrid (1.915), Navarra
(1.750) y Cataluiia (1.728).

Por otro lado, el menor incre-
mento del Indice de Precios al

Consumo (IPC) ha contribuido ¢
que la pérdida de la capacidad de
compra en la Comunitat Valen-
ciana solo se haya reducido en ur
3,7 %, por encima del 3,1 % de
conjunto de Espana.

El estudio senala también e
empeoramiento en la tasa de
desempleo de larga duracion, que
afecta alos trabajadores que se en:
cuentran en situacién de paro po
un periodo minimo de 2 afios
En el caso de la Comunitat Valen:
ciana, a pesar de haber descendi
do, la tasa es una de las mas ele
vadas del pais, al incrementarse
hasta el 41 % el porcentaje de pa
rados de larga duracidn. Vincula
do con esta clase de desemplec
estd el tiempo medio que un pa
rado precisa para conseguir ur
nuevo empleo, que en la Comu
nitat Valenciana alcanza los 17,
meses. Se trata del quinto periodc
mads largo de todas las autonomi
as, segin Adecco.
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E1TSJ admite el derecho de herederos
de dependientes a cobrar la prestacion

» Dos sentencias condenan

al Consell por rechazar los
recursos de las familias de dos
mujeres que exigian las ayudas

JOSE ANTONIO MARTINEZ ALICANTE

B El Tribunal Superior de Justicia
de la Comunidad (TSJCV) ha ad-
mitido el derecho de los herederos
de dos beneficiarias de las ayudas
dela Ley de Dependencia a perci-
bir el dinero que deberia haberles
pagadola Conselleria de Bienestar
Social cuando ambas vivian. En
unodeloscasos, lamujerestabain-
capacitada por sentencia judicial,
residia en Petrer y estaba al cuida-

do de suhija que erasu tutoralegal
y cuidadora no profesional. En el
otro, la dependiente estaba ingre-
sadaenunaresidenciade ancianos
de la playa de San Juan. La mujer
dePetrerfallecié en2010yladeAli-
cante en 2009.

Elpleno delasala delo Conten-
cioso-Administrativo adopté el pa-
sado mes de abril el criterio de ne-
gar los derechos de los herederos de
los dependientes fallecidos a cobrar
la prestacion en los casos en que el
dependiente hubiera fallecido sin
que la Administracién hubiera
aprobado el Programa Individual de
Atencidn (PIA). En el caso de Petrer,
la sala considera acreditado que
desde los primeros recursos ad-

ministrativos los cinco hijos dela fa-
llecida, que viven en Elda, estaban
actuando en representacion de la
dependiente. El fallo dice también
que Bienestar Social no actu6 de
acuerdo a derecho al desestimarlos
argumentando falta de legitima-
ci6n de la familia y si que estaba
acreditado que actuaban en nom-
bre de la dependiente.

Enlos dos casos ahora resueltos,
la Conselleria tenia reconocida una
situacién de dependencia de grado
tres (gran dependencia) y ambas fa-
llecieron con el PIA ya aprobado y
sin haber recibido un solo euro de
la prestacion.

Elletrado de la familia de Elda,
Antero Caballero, consider6 que se

trata de una resolucioén que «hace
Justicia, ya que no sélo obliga a la
conselleria a pagar los atrasos y
los intereses, sino por las circuns-
tancias especiales del caso». El fa-
llo, que es firmey contra el que no
cabe recurso, obliga a Bienestar
Social a pagar alos herederos del fa-
llecido el dinero que deberia haber
percibido entre diciembre de 2007,
cuando se presentd la solicitud de
laayuda, yjunio de 2010, cuando se
produjo el fallecimiento de la mu-
jer, asi como el pago de intereses.

La sentencia aclara que «la con-
dici6n de hija por si misma no le
atribuye la representacién de una
persona por muy deteriorada que
sea su situacion». En este sentido,
recuerdan que anteriormente ya
han desestimado los recursos de
otros herederos precisamente por
falta de legitimacién. Sin embargo,
en este caso la sala valora que des-
de el primer momento son los fa-

miliares de la dependiente quienes
larepresentaban para recurrir fren-
te ala Administracién. A su juicio,
la conselleria tenia la obligacién de
requerir que fuera la solicitante en
persona quien presentara los re-
cursos, si pensaba que era el trdmite
que correspondia, en lugar de des-
estimarlos sin mds, ya que se trata-
ba de una carencia «subsanable». El
fallo recuerda que la mujer habia
sido incapacitada por sentencia
judicial en enero de 2009, nom-
brandose ala hija tutora legal dela
madre, cargo que acept6 dos meses
después y aiiade que la recurrente
es la guardadora de hecho, cuida-
dora no profesional y tutora de la
dependiente. La sentencia valora
que lamujer ya tenfa derecho alos
servicios contemplados en la Ley de
Dependencia antes de presentar la
solicitud, por lo que procede que el
dinero se cobre a partir de la fecha
en la que se solicit6 formalmente.
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UGT exige mas
prevencion de
accidentes laborales

UGT reclamé ayer al Gobierno
que aumente las actuaciones de
control para hacer cumplir la
normativa de seguridad y salud
en el trabajo en todos los secto-
res y empresas, al tiempo que
exigio a las empresas una ma-
yor integracion e implantacion
de la prevencion para que esta
«deje de verse como un gastoy
se conciba como una inver-
sion». Un total de 234 trabaja-
dores fallecieron en accidente
laboral en los cinco primeros
meses del afo, 16 mas que en
igual periodo de 2013, 1o que su-
pone un aumento en términos
relativos del 7,3%, segin datos
del Ministerio de Empleo y Se-
guridad Social.
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"También en forestales

ANTE el lamento de un médico de
Teruel, recogido dias atras en este
medio, sobre el recorte del nimero
de estos profesionales en la provin-
ciay no en forestales, me gustaria ha-
cer una reflexion sobre el medio ru-
ral, el cual no ha sido ajeno alos efec-
tos de la crisis, al igual que estos tra-
bajadores.

Tras unos anos de bonanza econd-
mica y demografica, nuestros pue-
blos vuelven a perder habitantes y
catorce de nuestras comarcas han si-
do calificadas como desiertos demo-
graficos. A ello se suman unos recor-
tes sobre una poblacion rural disper-
sa, envejecida y en ocasiones aleja-
da delos servicios sanitarios, educa-
tivos o administrativos, unos recor-
tes cuyo unico fin es el contable: cua-
drar las cuentas del déficit.

Es innegable que los recortes que
mayor contestacion social generan
son los relativos ala sanidad y la edu-
cacion. Repercuten negativamente
en nuestra calidad de vida. Sin em-
bargo, hay otros servicios con me-
nor incidencia que estan siendo des-
mantelados igualmente, como co-
rreos, que ha perdido mas de cin-
cuenta carteros rurales en Teruel; in-
numerables empleos en ayunta-
mientos o el desmantelamiento de
las brigadas de carreteras. Si bien la
sanidad y la educacién son servicios
bésicos, el resto también son necesa-
rios y relativizar su importancia es
injusto. Todos estan sufriendo gra-
ves recortes y una importante pér-
dida de empleos.

LA TRIBUNA

Por Francisco J.
Serrano, portavoz del
Sindicato Profesional

de Agentes Forestales
de UGT

Los trabajadores forestales hace
afios que los venimos padeciendo.
Desde que fuimos transferidos des-
de el antiguo Icona, la plantilla ha
disminuido enun 11,5 por ciento, de-
jando la mayor ratio de hectareas de
monte por agente forestal de todo el
Estado. La plaza en Sarrion y dos
mas en Huesca fueron amortizadas
el mes pasado y permanecen sin cu-
brir diversas vacantes en las tres pro-
vincias. Cada vez somos menos y
con una mayor carga de trabajo.

En la provincia de Teruel hay cien
agentes forestales, mientras en Ma-
drid, con una superficie inferior, su-
peran los 220. Nuestra promocion
profesional es practicamente nula.
Hace mas de tres anos que no tene-
mos concurso de traslados; el 17% de
la plantilla es interina y sin opciones
de consolidar su puesto. Tampoco
nos pagan las dietas que nos perte-
necen, a pesar de que varias senten-
cias reconocen este derecho, y care-

cemos de vehiculos suficientes y
adecuados para afrontar nuestro tra-
bajo con seguridad y eficacia. Y to-
do ello en un escenario en el que en
los tltimos veinte aflos en Aragon la
superficie del bosque ha crecido un
33% y se incrementa a un ritmo
anual del 2%, asi como el nimero de
incendios forestales y la superficie
recorrida por los mismos. E1 28% de
nuestra Comunidad ha entrado a for-
mar parte de la Red Natura 2000 de
Europa. Existe una mayor demanda
de una naturalezay un paisaje de ca-
lidad; se ha incrementado la presion
cinegética, la pesca deportiva, la re-
coleccion de setas y surgen nuevos
proyectos industriales para explotar
la biomasa de nuestros bosques.

Es el momento de que los foresta-
les estemos al frente del patrimonio
natural de todos los aragoneses, por-
que asf lo establece nuestro Estatu-
to de autonomia y porque nuestro
objeto es prestar un servicio a la ciu-
dadania y al interés general, basado
en una gestion imparcial, objetiva,
racional, fuera de cualquier influen-
cia especulativa, garantizando su
conservacion mediante el aprove-
chamiento sostenible de sus recur-
sos, procurando riqueza al territorio
yayudando a asentar poblacion en el
mismo. Pero para ello se necesitan,
mas y mejores medios materiales, el
reconocimiento de nuestros dere-
chos, estabilidad en el empleo vy,
cuando las disponibilidades presu-
puestarias lo permitan, recuperar los
puestos amortizados.
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NUEVA FASE
A LAVENTA

IV COND SIEW

La Policia Local
aprobara un reglamento
para actualizarse

FUENGIROLA

iZ M. C. JAIME. La plantilla de Po-
licia Local de Fuengirola contard, en
las préximas semanas, con un nue-
vo reglamento que actualiza toda la
gestion interna y externa que regu-
la el funcionamiento del cuerpo. El
documento, que consta de 105 ar-
ticulos, recoge la nueva estructura
(unidades, secciones, grupos), fun-
ciones, como establecer las relacio-
nes con la ciudadania, el uso de los
uniformes y hasta del armamento.

Conocido como Reglamento Or-
ganizacién y Funcionamiento de
la Policia Local, la norma servira
de base para la toma de decisiones
de este cuerpo de seguridad. El
texto ha sido consensuado con los
tres sindicatos de la Policia Local
(UPLB, CSIF y UGT) ademas de
con todos los mandos y la planti-
lla, que cuenta con 151 agentes,
uno en excedencia, tres adminis-

trativos y otros tantos operarios.
Para para su aprobacién definiti-
va, se llevara al pleno ordinario el
lunes 25. Una vez cuente con el
visto bueno, se enviara al Boletin
Oficial de la Provincia (BOP) para
su publicacién. El texto permane-
cerd expuesto al publico 30 dias
naturales. De este modo, sino se
registra en este tiempo ningun
tipo de alegacion al mismo, auto-
maticamente entraria en vigor.

Uno de los aspectos mas nove-
dosos del texto, que sustituye al
anterior, en vigor aunque con mo-
dificaciones desde 1992, tiene que
ver con la creacién de una Mesa
Técnica en la que se debatirdn as-
pectos que tengan que ver con la
organizacion interna. También re-
santal los articulos referidos a las
relaciones con los ciudadanos a los
que se les ofrecerd proteccion, ase-
soramiento y colaboracion, «siem-
pIe con un trato cortésy.
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D ALCALA DE GUADAIRA

El Ayuntamiento destina diez
millones a servicios sociales

® EL PA exige que
800.000 euros de las
retribuciones de los
politicos se dirijan a los
mas desfavorecidos

R.S.

“Si por algo viene marcado el
presupuesto municipal de 2014
es por la apuesta del gobierno
local en accién social y creacién
de empleo con importantes ayu-
das economicas para las fami-
lias mas desfavorecidas”. Asi lo
asegurd ayer la teniente de al-
calde y portavoz en el Ayunta-
miento de Alcald de Guadaira,

Maria José Borge, en respuesta
alareivindicacién del PA de re-
dirigir al area de asuntos socia-
les 80.000 euros de las partidas
para retribuciones politicas.

Borge lamenté las acusacio-
nes del PA “con informaciones,
datos inventados y ficticios pa-
ra engafiar a los ciudadanos
dando cifras que no se corres-
ponden con la realidad de un
presupuesto 2014 que, tan so6lo
en su partida de ayudas econd-
micas a familias, contempla mas
de un millén y medio de euros;
partida que se incluye en los
Servicios de Accion Social para
los que se destinan mas de diez
millones de euros”.

“Se trata por tanto de unas
cuentas eminentemente socia-
les, de apoyo al empleo y a los
sectores mas desfavorecidos de

Denuncias de
vandalismo en los
antiguos molinos

La Plataforma Civica Salve-
mos el Guadaira alertd ayer
del “vandalismo" y “abando-
no" que soporta el patrimonio
en la ribera del rio, considera-
do como “una de las riquezas
que posee la cuenca del Gua-
daira", como molinos harine-
ros situados en sus margenes.
Segun la organizacion, algu-
nos de estos molinos han sido
restaurados, como los de Las
Acefas, La Tapada, El Alga-
rrobo o San Juan, si bien
apunta que “muchos de ellos
contindan en el mas completo
abandono y deterioro”.

la ciudad”, reiter6 Borge. La por-
tavoz municipal explicé que el
importe total previsto en los Ser-
vicios de Accién Social asciende
a diez millones de euros, de los
que se destacan los casi tres mi-
llones destinados ala Ley de De-
pendencia (financiada por la
Junta de Andalucia y el Estado)
y otros 843.000 euros del Pro-
grama de Atencion a la Infancia.

La misma concejal asegurd:
“En un compromiso con la ciu-
dad y los sectores mas desfavo-
recidos, el gobierno municipal
destinara 1,5 millones de euros
de los presupuestos para ayudas
econdmicas a familias mas des-
favorecidas, incluyendo aque-
llas que tienen mds dificultades
para poder soportar los gastos
que conlleva la propiedad de
una vivienda”.
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Fallece un operario
municipal al caerse de
un poste en Lamadrid

Se encontraba
trabajando en la obra
para ensanchar el
camino hacia laiglesia

i2 LUCIA ALCOLEA
LAMADRID. Un operario muni-
cipal del Ayuntamiento de Valda-
liga, vecino de Bustriguado, en
Roiz, falleci6 ayer al caerse de un
poste situado junto a la obra don-
de se encontraba trabajando en el
barrio de La Iglesia, en Lamadrid.
Se trata de Abel Clemente Gutié-
rrez, de 57 anos, que llevaba cua-
tro meses trabajando para el Ayun-
tamiento en esta obra, iniciada
hace mads de un afio, que consiste
€n Construir un muro para ensan-
char el camino que discurre hacia
laiglesia. Los hechos se produje-
ron alrededor de las dos de la tar-
de, cuando la victima se subi6 a un
poste situado junto a la obra con
el objetivo de tensar los cables de
laluz y facilitar asi que pudiesen
pasar los camiones. Al intentarlo,
cay0 al suelo sufriendo la caida del
poste sobre su cuerpo, lo que le
caus6 la muerte en el acto.

Una ambulancia se trasladé al
lugar del accidente de forma in-
mediata, pero los servicios de emer-
gencias no pudieron hacer nada
por salvarle. El cuerpo sin vida del

hombre fue trasladado al hospital
Valdecilla, donde se procederd a
realizarle la autopsia. Por el mo-
mento, se desconoce si el operario
cumplia con las medidas de segu-
ridad oportunas para subirse al pos-
te, aunque el alcalde, Lorenzo Gon-
zélez, asegura que si. En el momen-
to del accidente, informé también
la alcaldesa pedanea, Rosabel Gu-
tiérrez, se encontraban trabajan-
do en el lugar un total de cinco ope-
rarios, «cuatro del Ayuntamiento
y uno de una empresa privadan.

El fallecido era vecino del barrio
de Bustriguado, en Roiz, donde re-
sidia con su actual pareja y una de
sus hijas, de tres afios de edad. An-
tes de empezar a trabajar en el
Ayuntamiento de Valdaliga habia
estado durante muchos afios como
empleado en una compafiia eléc-
trica, por lo que contaba con expe-
riencia en este ambito.

El pueblo de Valdéliga se encon-
traba ayer consternado ante el su-
ceso. La obra en la que se encontra-
ba trabajando alcanza en este mo-
mento su tercera fase y ha sido du-
ramente criticada por la oposicién
en el Ayuntamiento al considerar
que se trata de un «despilfarroy.
«Era un hombre joven y muy co-
nocido en el pueblo. Estamos muy
afectadosy, explicé ayer el alcalde
en el lugar del accidente.

Lugar en el que se produjo el suceso. :: L. a.
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Corrupcion en Andalucia

Enchufismo familiar y docentes inexpertos

en el 60% de los cursos de formacion

SD‘;::na Diaz defiende la «<honradez y la decencia» de Chaves y Grifian con los falsos ERE (pag.14217]
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Corrupcion en Andalucia
El 60% de los profesores de cursos de

» Parientes y allegados de los empresarios
impartian las clases en Malaga

» La trama para acaparar subvenciones
de la Junta oper¢ sin fiscalizacion

PABLO D. ALMOGUERA
MALAGA

1 dltimo informe conoci-

do de la Unidad de De-

lincuencia Econémica y

Fiscal (UDEF) sobre el

presunto fraude en los

cursos de formacion
para desempleados en Andalucia si-
gue revelando situaciones inexplica-
bles y que ponen bajo la lupa la cues-
tionable labor de control de la Junta
de Andalucia. La administracién an-
daluza no solo daba generosas sub-
venciones para cursos presuntamen-
te «a dedo» a empresas que llevaban
afios sin justificar las ayudas; tam-
poco ejercia ningin control sobre la
calidad de dichos cursos, lo que per-
mitia que los empresarios beneficia-
dos colocasen como profesores a fa-
miliares sin cualificar o a exalumnos
que habian terminado el curso unas
semanas antes.

Declaracién de formadores
Ademés de las sospechas sobre el pro-
cedimiento administrativo de con-
cesion de las subvenciones, desvela-
das por ABC la pasada semana, los
investigadores dudan sobre la cali-
dad de la formacion que se impartia
alos parados. En este sentido, los
agentes han constado que mas del 60
por ciento de los docentes no estaba
cualificado para impartir clases.

Las indagaciones realizadas en 17
empresas del ramo que operaban en
la provincia de Malaga permitieron
alos agentes identificar a un total de
56 formadores, de los que citaron a
declarar a 34 y finalmente testifica-
ron 29. De las declaraciones de los
mismos se concluyé que «més del 60
por ciento» de los casos, las perso-
nas que impartian las clases «o bien
eran los propios administradores de
las empresas o centros de formacion,
o personas vinculadas a los mismos
por algin grado de parentesco o afi-
nidad».

Informe policial

Segun recalca el informe policial, que
se enmarca dentro del denominado
«caso Edu», los requisitos legalmen-
te establecidos para ser beneficiarios
de estas ayudas dejan claro que los
tutores que vayan a formar a los de-
sempleados deben ser «titulados y
con experiencia suficiente o certifi-

cado de profesionalidad». Los cen-
tros deben tener al menos uno por
cada 25 alumnos en la modalidad pre-
sencial; y uno por cada 60 en la on-
line.

Esta irregularidad se traducia en
clases deficitarias, segtn se deduce
de los testimonios de los més de 250
alumnos entrevistados por los poli-
cias, que describen situaciones su-
rrealistas. El asistente a un curso de
peluqueria impartido en la Academia
Nena Sol S.L. afirmo6 que la profeso-

=

ra se marcho a los seis meses de ini-
ciarse las clases, por lo que acabaron
impartiéndolas los hijos de la duefia,
«que no dominaban ni la materia, ni
la profesion».

Otro desempleado confirmé que
los profesores «no estaban muy ca-
pacitados», para después afiadir que
«las instalaciones no eran las ade-
cuadas». Opinion en la que coincidie-
ron otros comparferos de ese mismo
curso y de otras materias: «El tutor
dejaba mucho que desear, ya que so-
lamente se dedicaba a darnos el tu-

Alumnos ausentes

Un alumno relato sin
pudor a la Policia que le
dieron el diploma «aunque
falté casi dos meses»

torial y el resto de la clase estdbamos
navegando por Internet», sefialé una
estudiante de la sociedad Grupo Alce.

Gastos inflados

«Se ha podido demostrar que en cier-
tos casos se ha suplantado la perso-
nalidad de alguno de los monitores
con el fin de inflar ilicitamente el gas-
to justificado de docencia», afirman
los responsables del caso, que expli-
can que se toparon con que habia cur-
sos en los que debian figurar varios
profesores y los impartia integramen-
te uno solo, que, para colmo, «no po-
see los conocimientos necesarios so-
bre todos los médulos».

Los agentes insisten en que, en oca-
siones, el propio monitor se encarga
absolutamente de todo, «hasta de ha-
cer la compra para un curso de coci-
na con un presupuesto ridiculo y ta-

Una academia cerrada a cal y canto

P.D. A. MALAGA

La Academia Nena Sol S.L. en Mdla-
ga, una de las investigadas por la
UDEF (Unidad de Delincuencia Eco-
nomica y Fiscal), permanecia ayer
cerrada a cal y canto. En una de las
ventanas de su fachada se habia col-
gado el cartel de «Liquidacion total
por cierre». El asistente a un curso
de peluqueria impartido en la Acade-
mia afirmé que la profesora se mar-
choé a los seis meses de iniciarse las
clases, por lo que acabaron impar-

tiéndolas los hijos de la duefia, «que
no dominaban ni la materia, ni la pro-
fesion».

El informe de la UDEF contiene
numerosas denuncias similares en
empresas de este tipo. Segin una de
ellas, el propio monitor se encarga-
ba «hasta de hacer la compra para
un curso de cocina con un presu-
puesto ridiculo y tasado, para luego
la empresa justificar importantes
gastos de material». También han
constatado que figuraban como

maestros alumnos del mismo cur-
so realizado un mes antes.

Los requisitos legales exigidos a las
empresas de formacion de desem-
pleados que optan a ayudas publi-
cas establecen que los tutores o do-
centes deben ser «titulados y con
experiencia suficiente o certificado
de profesionalidad». Asimismo, exi-
gen a los centros deben tener al me-
nos uno por cada 25 alumnos en la
modalidad presencial; y uno por cada
60 en la online.
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formacion no tenian cualificacion

sado, para luego la empresa justifi-
car importantes gastos de material».

También han constatado que figu-
raban como maestros alumnos del
mismo curso realizado un mes an-
tes: «De este modo justifican el gas-
to de docenciay, a la vez, tratan de
dar repuesta al compromiso de con-
tratacion».

Un alumno de Jobesa S.C. declaré
sin ningun pudor a los agentes que
le dieron el diploma de haber reali-
zado el curso «aunque falté casi dos
meses», algo en lo que coincidié otro
asistente, que afirmo que acudié a
«bastantes clases». Situacion que
para los agentes evidencia el escaso
espiritu formativo de algunas de las
empresas investigadas.

Ademas, los responsables de los
centros investigados no solian pre-
sentar la documentacion requerida

BUPECUTVES
JUAN ANTONIO

para la liquidacién y justificacion de
los cursos realizados. «Normalmen-
te se hacia después de varios reque-
rimientos por parte de la Junta de An-
dalucia y en el iltimo dia de la am-
pliacién de plazo concedida», afirma
la UDEE

No obstante, esta falta de justifi-
cacién no fue dbice para que la Ad-
ministracién autonémica fuese dan-
do més ayudas a estas sociedades, lo
que pone en entredicho su labor de
control de los fondos ptblicos. «En
los mejores casos», la fiscalizacion
de las ayudas se produce «dos afios
despuésy, alertan los investigadores.

Los fraudes en la formacién en An-
dalucia son ya materia de varias in-
vestigaciones, entre ellas la que ha
destapado, gracias a la denuncia de
un profesor, la red de empresas del
exconsejero de la Junta Angel Ojeda.

T

FRANCIS SILVA

La falta de fiscalizacion de los
cursos cred un clima de impuni-
dad entre las empresas implicadas
que ni siquiera escondian sus
practicas supuestamente ilegales.
Se crearon sociedades expresa-
mente para obtener las subvencio-
nes —incumpliendo los requisitos
de acceso— y como fueron cesando

Las empresas no escondian sus
prdcticas por la ausencia de control

su actividad de forma paulatina.
«Alguna desaparece durante 2011,
nada mas finalizar el supuesto
periodo ejecutivo de los procesos
formativos», recoge el escrito
policial, sin que el organismo
competente —la Junta— haya
adoptado, hasta la fecha, medida
administrativa alguna».

LOS TESTIMONIOS DEL FRAUDE

MANUEL

«Me apunté a un curso de
administrativo y tuve que limpiar
naves del poligono de Cantarrana»

Los méas de 250 alumnos que en-
trevisté la UDEF, identificados
con nombres ficticios, describen
situaciones de lo mas sorpren-
dentes. Los alumnos eran obliga-
dos a realizar tareas profesiona-
les «particulares o privadas» que
eran «ajenas» al curso al que se
habian apuntado. «Al mes de es-
tar trabajando en la propia aca-

demia, me dijeron que tenia que
ir a limpiar naves del poligono de
Cantarrana. Asi me pasé cinco me-
ses», relatd el estudiante de un
curso de auxiliar administrativo,
que responde al nombre ficticio
de Manuel. Otro alumno que de-
bia trabajar como programador
acabd como comercial, ofrecien-
do cursos a empresas.

MARIA

«Tuve que comprarme un secadory
una plancha de pelo. Me ofrecieron
adquirirlo en la academia»

Aunque los cursos debian incluir
el material necesario para desa-
rrollar las clases, una de las alum-
nas de un centro de peluqueria
conté a los agentes que tanto ella
como sus compaferos tuvieron
que comprarse el secadoryla
plancha de pelo, de los que care-
cian en las clases, y que «se lo
ofrecieron para adquirirlo en la
academia», segtn relata el infor-

me. De esta manera, los benefi-
ciados tendrian dos vias para ga-
nar dinero con estos cursos: las
subvenciones oficiales y unos in-
gresos extra por la venta del ma-
terial. En este mismo sentido,
otra desempleada afirmé que
tuvo que comprar una maquini-
1la de corte y varios peines por-
que sino lo hacia, la propietaria
del centro «se enojaba».

JOSE

«Los profesores no estaban muy
capacitados y las instalaciones
no eran las adecuadas»

La falta de preparacién de los pro-
fesores era una de las deficiencias
mas denunciadas por los alum-
nos. «No estaban muy capacita-
dos», manifesté uno de ellos a los
agentes. Junto al profesorado, los
establecimientos también cose-
charon quejas: «Las instalaciones
no eran las adecuadas», confirmé
este mismo estudiante con el nom-

bre ficticio de José. Incluso, una
alumna de las clases de peluque-
ria de la Academia Nena Sol S.L.
asegurd que la profesora de su
curso se marcho a los seis meses
de iniciar las clases. En su lugar,
los hijos de la duefia se postula-
ron como maestros, aunque «no
dominaban la materia ni la pro-
fesion», segtin su testimonio.
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Colzr vidkosen Youruby
1 s v oa profesion

—loracionainstadadela andienciavse en:

Colgar videos en Youtube
también es una profesion

Si tienen suficiente

audiencia, se puede

vivir de ellos. El
talentoy la suerte,
ingredientes clave

M. G. PascuAL Madrid

Alboréan seguirian siendo unos com-
pletos desconocidos si no fuese por
Youtube. Pero el estrellato no es la tinica
recompensa que brinda la que hoy ya es
la plataforma de entretenimiento con
mayor audiencia del planeta (1.000 mi-
llones de usuarios mensuales). Algunos
jovenes se ganan un buen sueldo, entre
2.000y 3.000 euros mensuales, jugando
en su casa a videojuegos y exhibiendo
luego los videos de las partidas. Otros
viven de contarle a una cimara algiin con-
sejo de belleza o de explicar y ejecutar re-
cetas de cocina, por ejemplo. Se les co-
noce como youtubers o vloggers (el re-
sultado de unir video y blogger).
¢Como lo consiguen? ¢De donde sale
el dinero? Jests Aldana, consejero de-
legado de Smartycontent, responde con

J ustin Bieber, Lana del Rey o Pablo

Justin Bieber o Pablo Alboran
se dieron a conocer gracias
aestaweh. Hay ‘youtubers’
que ganan 500 euros al dia

otra pregunta. “¢Quién no ha visto nin-
gun video en internet en las tltimas 24
horas? Su crecimiento es imparable. Se
calcula que en 2017 moveran unos 20.000
millones de euros. E ird a mas”, opina.
Daniel Feixas, Ernest Codina y Roger
Crandell aseguran en el libro Cémo triun-
far en Youtube que las fuentes para mo-
netizar el éxito de un canal o de un vi-
deoblog son basicamente dos: cobrar por
las visitas y explotar “vias de financiacion
externas”. Por ejemplo, “el uso de la pla-
taforma como escaparate de las tiendas
online o incorporando el product place-
ment en los videos”. Bruno Villar, cono-
cido en la red con el nombre de SEOAr-
ticulo, explica en esa obra que si él gana
unos 150 dolares por sus 18.000 repro-
ducciones diarias, medio millén de visi-
tas por jornada pueden aportar unos
3.750 dolares mensuales. Conseguir se-
mejante trafico dependera ya del talen-
to, originalidad y suerte de cada cual.
La plataforma Smartycontent ofrece a
los generadores de contenidos, sean pe-
riddicos o vloggers, un canal alternativo
a Youtube en el que exhibir sus videos.
Asegura, de cara ala publicidad, una va-

El mayor canal de
entretenimiento

Cuenta la leyenda que
tres extrabajadores
de PayPal, Chad Hur-
ley, Jawed Karim y
Steve Chen, crearon
Youtube en 2005
para compartir entre
ellos los videos que
habian grabado en
una fiesta. Las visitas
al portal no tardaron
en crecer, disparan-
dose cuando los
usuarios de MySpace
empezaron a colgar

videos de Youtube en
sus paginas persona-
les.

Su éxito atrajo a
inversores como
Time Warner o Se-
quoia Capital, un
fondo que en su mo-
mento aposto por
Apple, Yahoo! y Goo-
gle. Nike se convirtio
a finales de 2005 en
la primera marca en
publicar un anuncio
en el portal (un video

de Ronaldinho, fla-
mante ganador del
Balon de Oro). Toda-
via no habia cumpli-
do su primer afo de
vida cuando ya regis-
traba 250 millones
de visitas diarias.
Google compro el
portal en 2006 por
1.650 millones de dé-
lares.

Youtube es hoy la
tercera web mas visi-
tada del mundo y el

primer portal de dis-
tribucion de videos
del planeta. Es visita-
da por 1.000 millo-
nes de usuarios ni-
cos mensuales, que
reproducen mas de
4.000 millones de
horas de video y
cuelgan 100 horas de
grabacion por minu-
to. Es el segundo
buscador mas usado,
solo por detras del
propio Google.

carga de contratar campafas tanto por
compra convencional como programa-
tica (en tiempo real). Diversificar los ca-
nales, y por tanto los ingresos, es fun-
damental si se quiere vivir de los con-
tenidos propios. “Los youtubers quieren
una webtv fuera del agregador de videos
que les ha dado la fama. Nosotros apor-
tamos eso”, indica Aldana.

Ellos lo consiguieron
Fl chileno Germéan Garmendia es el you-
tuber de mas éxito en habla hispana. Su
canal Hola Soy German tiene mas de 12,6
millones de suscriptores. La web Social
Blade calcula que gana entre 300.000 y
3,8 millones de euros anuales. Su apor-
tacion: cuelga todas las semanas un video
en el que habla en clave de humor de
temas cotidianos, como la familia o las
parejas. En Espana, los comentarios de
videojuegos de El Rubius son seguidos
por cuatro millones de personas, lo que
le reportaria al autor, Rubén Doblas, unos
500 euros diarios.

Si encuentra un buen tema y da con
la tecla para que tenga audiencia, usted

tamhién puede ser vigooerprafesiona
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Espanoles con un
trabajo perfecto

sible encontrarlo? Parece que si.

O al menos esa es la percepcion
de la mayoria de los empleados espa-
fioles. El 51% de estos considera que
ocupa el empleo ideal, tanto por la ade-
cuacion a su nivel de formacién como
por horario y salario, segiin un estudio
publicado por Randstad. Para la ela-
boracion del mismo esta empresa de re-
cursos humanos entrevisté a mas de
15.000 personas en 32 paises. Espafna
se sitia ligeramente por debajo de la
media europea de satisfaccién (54%),
pero por encima de Francia (50%) e In-
glaterra (43%). Y, sin embargo, a pesar
de tanta perfeccion, el 82% de los ocu-
pados espafioles cambiaria de curro
para progresar en su carrera profesio-
nal mientras que el 80% lo haria si con
ello ganase bastante mas dinero.

E xiste un trabajo perfecto? ¢Es po-
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El 38% de las
muertes en
accidente
laboral se da en
los servicios

Cinco Dias Madrid

Un total de 234 trabajadores
fallecieron en accidente labo-
ral en los cinco primeros
meses del aflo, 16 més que en
igual periodo de 2013, lo que
supone un aumento en tér-
minos relativos del 7,3%,
segtin datos del Ministerio de
Empleo y Seguridad Social.

De estos fallecimientos, un
total de 186 se produjeron du-
rante la jornada de trabajo,
dos més que en los cinco pri-
meros meses de 2013, lo que
implica un repunte del 1,1%.

Los 48 accidentes mortales
restantes registrados hasta
mayo fueron in itinere (los que
se producen en el trayecto de
casa al trabajo y viceversa), un
41,2% mas que los registrados
en los cinco primeros meses de
2013.

Por sectores, en los servicios
fallecieron 91 trabajadores
hasta mayo (-16,5%), en la in-
dustria se produjeron 39 ac-
cidentes mortales (+25,8%); en
la agricultura murieron 30 tra-
bajadores (+57,9%), y en la
construccion perdieron la vida
26 trabajadores (+4%).

Entre enero y mayo se con-
tabilizaron 196.807 accidentes

UGT exigio ayer al Go-
bierno que aumente los
controles para hacer cum-
plir la normativa de seguri-
dad y salud en el trabajo en
todos los sectores y empre-
sas. Y pidio a los empresa-
rios que pasen de ver la
prevencion “como un gasto
a verla como inversion”.

laborales con baja, lo que su-
pone un aumento del 3,8% res-
pecto al niimero de siniestros
registrado hasta mayo de
2013, cuando se produjeron
189.605 accidentes.

Del conjunto de siniestros,
170.265 accidentes se regis-
traron en el lugar de trabajo
y 26.542 fueron siniestros “in
itinere”

Los primeros aumentaron
un 4% respecto al mismo pe-
riodo de 2013, mientras que los
segundos subieron un 2,6%.

Los accidentes leves con
baja en el puesto de trabajo su-
maron 168.748 hasta mayo, un
4% mas, y los graves alcanza-
ron los 1.331, un 0,3% mas.

En el caso de los siniestros
in itinere, hubo 26.141 acci-
dentes leves (2,6% mas) y 353
de gravedad (0,9% mas). Por
sectores, servicios registro el
mayor nimero de accidentes
con baja en jornada de traba-
jo, al aglutinar 105.527 sinies-
tros (4,5% mas), seguido de la
industria, 35.270 accidentes
(0,3%) y la construccion, con
16.352 accidentes (-0.3%)
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Fl fraude de los cursos
empuja a Andalucia
a cambiar el sistema

Las ayudas se daran por concurso
publico y no habréa exoneraciones

MANUEL PLANELLES
Sevilla

Bajo el impacto del escandalo de
los fraudes en los cursos de for-
macién para el empleo sufraga-
dos con dinero publico, el Go-
bierno andaluz ha decidido mo-
dificar el sistema de reparto de
esas subvenciones. En siete de
las ocho provincias andaluzas
hay investigaciones judiciales
abiertas por el mal uso de las
ayudas que hicieron algunos de
los beneficiarios. El Ejecutivo de
Susana Diaz enmienda ahora la
forma de proceder que la Junta
ha mantenido durante afos. El
Gobierno central también esta
preparando una modificacién
parecida del modelo estatal, ya
que se han constatado fraudes
en otras comunidades.

Los cambios que la Junta in-
troduce ahora suponen la elimi-
nacién de dos de los aspectos que
ha cuestionado la Camara de
Cuentas de Andalucia en un re-
ciente informe en el que fiscaliza-
ba el reparto de los fondos de for-
macién: se suprimen las exonera-
ciones y todas las convocatorias
se hardn por concurso publico.
Ademas, se establecera un “bare-
mo objetivo y transparente para
determinar la adjudicacion de
las subvenciones”, apuntan fuen-
tes de la Junta. Se fijara también
el tope de dinero que una misma
entidad puede recibir para que
se repartan los fondos entre un
mayor nimero de beneficiarios.

La Consejeria de Educacién,
de la que depende ahora la for-
macioén profesional para el em-
pleo, prepara ya la proxima con-
vocatoria de estas subvenciones,
que se publicara a finales de
afo. Y no se permitird que las
entidades que tienen “expedien-
tes pendientes de justificacién
de convocatorias previas” pue-
dan seguir beneficiandose de las
ayudas, senalaron ayer fuentes
de dicha consejeria. Es decir, se
acabé la exoneracion.

En definitiva, se trata de apli-
car sin atajos la legislacion so-
bre subvenciones, que ya deter-
mina que las entidades deben
justificar las ayudas recibidas
antes de cobrar nuevas parti-
das. Esa misma ley deja abierta
la puerta a que, de manera ex-
cepcional y por “circunstancias
de especial interés social”, las
entidades puedan ver obviada
esa obligacion. El problema es
que la excepcion se convirtié en
la regla. La auditoria de las ayu-
das de formaci6n elaborada por
la Cdmara de Cuentas autonémi-
caya advertia de que entre 2009
y 2010 la Junta exoner6 a 844
entidades por un importe de 297
millones de euros.

La juez Mercedes Alaya, que
investiga el caso de los ERE y
también ha abierto una investi-
gacion sobre la formacion, sostu-
vo hace unas semanas en un au-

to que el Gobierno andaluz en-
tregd 950 millones en subvencio-
nes entre 2008 y 2011, que estan
sin justificar gracias a las exone-
raciones. Si la magistrada aplica
el mismo razonamiento que en
el caso ERE, donde entiende que
tienen responsabilidad penal
quienes se lucraron con dinero
publicoy los politicos que gestio-
naban esos fondos, acabara
apuntando de nuevo a la ante-
rior ctpula de la Junta.

La tltima convocatoria para
cursos de formacién profesional
para el empleo data de 2011.
Cuando Susana Diaz accedi6 a la
presidencia de la Junta, en sep-
tiembre pasado, uno de los pa-
sos que dio fue la supresion de
las exoneraciones. Ello supuso
que la Consejeria de Economia
suspendiera a principios de este
afo el pago de una subvencion
de 3,6 millones a UGT por no

La Camara de
Cuentas ya censuro
la distribucién
de las partidas

La Junta creara
un baremo
para las nuevas
subvenciones

haber justificado adecuadamen-
te una ayuda anterior de un pro-
grama de orientacion laboral.
El otro cambio importante
que se introduce ahora en el mo-
delo afectard también a esta cen-
tral, a CCOO y a la Confedera-
cién de Empresarios de Andalu-
cia, que durante afos firmaron
con la Junta los acuerdos de con-
certacion social, que les permi-
tian acceder a subvenciones en

Certificados

M. P, Sevilla

El informe de la Camara de
Cuentas de Andalucia, que ha
sido reclamado por la Fiscalia
del Tribunal Superior de la co-
munidad auténoma para deter-
minar si abre una investigacion
de oficio, apuntaba a otros pro-
blemas en el sistema de ayudas
para la formacién profesional
para el empleo, dirigidas tanto
a parados como a trabajadores
en activo. “Tan solo el 11% de
los cursos subvencionados en
las convocatorias de 2009 y
2010 conducian a la obtencion
de certificados de profesionali-
dad”, apunta la auditoria de es-
te o6rgano fiscalizador. Se reco-

El )
auténomo, el pasado

de Edi

)

condiciones preferentes. La Céa-
mara de Cuentas también apun-
t6 en su informe este problema:
“E189%y el 36% de las ayudas de
2009y 2010 se concedieron utili-
zando el procedimiento de con-
currencia no competitiva”.
Ahora la consejeria da un gi-
ro brusco: habra “concurrencia
competitiva para todas las lineas
de formacién”, apuntaron fuen-
tes de Educacion. El objetivo, se-

Luciano Alonso, en el Parlamento

mes de abril. / JULIAN ROJAS

gln el departamento que enca-
beza Luciano Alonso, es que las
entidades compitan “en igual-
dad de oportunidades, en todas
las convocatorias, respecto a
otros solicitantes de acuerdo
con los baremos establecidos”.
Para ello se tendra que incluir
ese baremo “objetivo y transpa-
rente” que primara las propues-
tas encaminadas a la “insercién
laboral”.

de profesionalidad

mendaba “promover” justo lo
contrario. La Consejeria de
Educacion sostiene que en la
proxima convocatoria de ayu-
das de formacion se prioriza-
ran “las acciones formativas
conducentes a certificados de
profesionalidad”, como pedia la
Camara de Cuentas.

También se incluira una
cuantia maxima que percibira
cada entidad beneficiaria, para
evitar que un puiiado de empre-
sas u organizaciones acaparen
todos los fondos. Ese tope se fi-
jara en cuatro millones de eu-
ros, segun fuentes de la Junta.

Estos cambios también se in-
troduciran en la nueva ley de
formacion profesional que esta

preparando el Gobierno autoné-
mico. La Junta aprobara el
proximo martes el anteproyec-
to de esta norma.

Paralelamente, la Adminis-
tracion auténoma mantiene
abierta una investigacion de las
ayudas de formacion otorgadas
a entidades publicas y privadas
entre los afios 2007 y 2011. Un
equipo creado para este fin en
la citada consejeria esta anali-
zando las justificaciones de
8.505 expedientes de subvencio-
nes para formacion. “Si se detec-
ta el mal uso del dinero piblico
se procedera al reintegro del
mismo”, reiteraron ayer fuen-
tes del departamento que enca-
beza Luciano Alonso.
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Un sistema
publico enorme

Sr. Director:

Sistema publico: dos palabras
que a dia de hoy son sagradas
en nuestro pais. Se las nom-
bras a un politico de cualquier
signo y se echa a temblar. Pe-
ro la pregunta del millén en
estos momentos es: édonde
estan los limites del sistema
publico? Y la respuesta a esta
pregunta explica perfecta-
mente la situacion actual del
pais. La respuesta no es otra
que en Espana no tiene limi-
tes y de ello derivan los si-
guientes problemas: uno, la
corrupcién porque al no ha-
ber limites el dinero publico
llega a mezclarse con el priva-
do con gran facilidad( véanse
los casos Barcenas, ERE, Pu-
jol...) Dos, el endeudamiento
galopante que padecemos,
pues los dirigentes politicos al
disparar con poélvora ajena
gastan lo que no tienen en
obras faradnicas e innecesa-
rias, que nadie les exige que
ejecuten y nadie, asi mismo,
les pide las cuentas (ejemplos
a cientos en edificios suntuo-
sos, autopistas innecesarias,
aeropuertos vacios, gestion
sanitaria nefasta, gestion de la
ensenanza pésima, empresas
publicas ruinosas). Todo ello

con el dinero de todo. Y tres:
el paro galopante también tie-
ne su explicacion en la falta
de limites de lo publico pues
vemos como los gobiernos
central y autonomicos actian
como pésimos empresarios,
haciendo competencia des-
leal y abortando muchas ini-
ciativas de empresas privadas
que crearian puestos de traba-
jo, pero que no pueden com-
petir con las empresas publi-
cas todas ellas deficitarias.

Y como colofdn, el propio
sistema crece y crece sin pa-
rar hasta acabar devorando-
nos a todos como un moderno
Pantagruel a través de los im-
puestos que suben y suben
sin fin. Alfonso Urunuela de
la Rica. Avilés. (Asturias)
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Aumenta la brecha salarial
entre las autonomias

LABORAL/ SOlo cuatro comunidades superan el salario medio nacional: 1.634 euros.
Madrid, Pais Vasco y La Rioja, aguéllas con mayores oportunidades laborales.

Carlos Villarroya. Madrid

El salario medio en Espafia es
de 1.634 euros brutos men-
suales, un 0,1% menos que
hace doce meses, segun el in-
forme publicado ayer por
Adecco. Sin embargo, la bre-
cha salarial entre las comuni-
dades autonomas situadas en
los extremos de este ranking
sigue en aumento. Segun la
comunidad autonoma, las di-
ferencias entre salarios me-
dios pueden alcanzar hasta
los 700 euros. Ademas, solo
en cuatro comunidades el sa-
lario medio se encuentra por
encima de la media nacional:
Pais Vasco, Madrid, Navarra
y Catalufa.

Pais Vasco y Madrid lide-
ran la lista de comunidades
con un salario medio mas ele-
vado. Un ciudadano vasco co-
bra de media 1.974 euros, por
los 1.915 de un madrilefio. No
obstante, en el caso de ésta il
tima, el aumento con respecto
a los datos del segundo tri-
mestre de 2013 es de un 1%,
frente al escaso 0,2% registra-
do en el Pais Vasco. A cierta
distancia, Navarra completa
el ranking de mayor salario
medio, cuya cifra también au-
mento un 1% hasta situarse en
1.750, todavia lejos de las dos
citadas, aunque superando a
Catalufia, cuyo salario medio
(1.728) ha tenido un retroceso
interanual del 1,3%.

En el extremo mas desfavo-
recido se encuentran Extre-

El salario medio en

el Pais Vasco supera
en mas de 650 euros
al de Extremadura,
donde menos se cobra

madura y Canarias, con una
remuneracion media de 1.343
y 1.383 euros, respectivamen-
te. Por si fuera poco, ambas
comunidades han registrado
una caida del salario medio.
En el caso de Extremadura, el
descenso es del 1,1%, mientras
que en Canarias es del 0,8%.
El peor resultado lo obtiene
Castillay Ledn (cuarta comu-
nidad con peor remuneracion
media) con una caida del
1,7%. Finalmente, se observa
que la brecha entre el salario
medio del trabajador vasco y
del extremeifio es de 672 eu-
ros mensuales, 84 mas que
hace dos afos.

Oportunidades laborales

Madrid, Pais Vasco y La Rioja
—por ese orden- son las co-
munidades con mayores
oportunidades laborales, con
puntuaciones de 7,6,1y 6
puntos, respectivamente,
frente a Andalucia, Extrema-
duray Canarias, regiones con
menores oportunidades de
empleo. No obstante, todas
las autonomias han mejorado
esta variable, a excepcion de
Castilla y Leon, segun el Mo-
nitor Adecco tras analizar,
junto con los investigadores

DESIGUALDAD SALARIAL

En euros brutos mensuales, media de los tltimos 4 trimestres.

Datos del segundo trimestre de 2014.

PaisVasco | 1.976
Madrid I 1915
Navarra I 1.750
Catalufia I 1728

ESPANA I, 1.634

Asturias I 1575

Aragon I 1527

La Rioja D 151

Cas.LaMancha NN 1 509

Baleares I 1507

Cantabria I, 1485

Andalucia I 1.481

C.VAlenciana [ N R 1471

Galicia I 1457

Cast.ylesn N 1454

Murcia I, 1452

Canarias I 1383

Extremadura RN 1343

Fuente: Adecco/Barcel6 & asociados en base a INE

de Barcel6 y Asociados, una
serie de variables como remu-
neracioén, seguridad laboral,
oportunidades de empleo y
desarrollo profesional, conci-
liacién entre lavida personal y
profesional y conflictividad
laboral.

Por udltimo, todas las auto-
nomias recortaron el nime-

Expansion

ro de parados de corta dura-
cion en el segundo trimestre
en tasa interanual y a la vez
incrementaron la cifra de pa-
rados de muy larga duracion
(mas de dos afios en el de-
sempleo). En total, son 2,4
millones las personas que lle-
van mas de dos afios en paro
(40% del total de parados).
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La Junta usa a
Cruz Roja para
justificar las

ayudas a Ojeda

Defiende los 5,3 millones que recibio
Su ex consejero para formacion
alegando que ese dia también dio
dinero a la organizacion humanitaria

MANUEL M? BECERRO / Sevilla
La Junta de Andalucia utilizé
ayer a Cruz Roja para defender el
reparto en visperas electorales de
unos 5,3 millones de euros en
subvenciones entre el entramado
asociativo del ex consejero de
Hacienda Angel Ojeda, que ocul-
t6 parte de su fortuna en una so-
ciedad en Luxemburgo y ha sido
detenido por el fraude con cursos
de formacion.

Para justificar el reparto de es-
tas subvenciones a tan solo cuatro
dias de las elecciones autonémi-
cas de marzo de 2012, la Junta de
Andalucia aleg6 que ese mismo
dia también dio ayudas a «asocia-
ciones sin fines de lucro como
Cruz Roja» o los «ayuntamientos
de Cordoba, Granada, Almeria o
Marbella», todos ellos gobernados
por el PP. Sigue en pagina 4
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«Dimos ayudas a Ojeda y a Cruz Roja»

La Junta justifica que repartiera 5,3 millones al ex consejero a 4 dias de los comicios
Trata de desmarcar a Susana Diaz del escandalo de las exoneraciones masivas

Viene de primera pagina

La Consejeria de Educacién, Cul-
tura y Deporte, que dirige Luciano
Alonso, afirmé que no hay el mas
minimo «interés por parte de la
Administracién» en repartir las
ayudas millonarias al ex conseje-
ro Ojeda cuatro dias antes de las
elecciones autondmicas, que todas
las encuestas pronosticaban como
las de la alternancia en Andalucia,
después de tres décadas de go-
biernos del PSOE.

«Desde esta Consejeria se recha-
za esta posible interpretacion por-
que no estamos hablando de con-
vocatorias de 2012, sino de las re-
soluciones de ayudas de 2011, y
maés de las 200 entidades habian
presentado sus proyectos formati-
vos», explicé Educacion.

Ademas de utilizar a Cruz Roja,
la Junta trat6 ayer de desmarcar a
la presidenta, Susana Diaz, del es-
candalo de las exoneraciones ma-
sivas de subvenciones decretadas
por la Administracién de las que se
benefici6 el ex consejero Ojeda y
que ahora estan bajo sospecha.

Como viene informando EL
MUNDO, la Junta ha dictado suce-
sivas resoluciones de exoneracién
de ayudas en virtud de las cuales
cientos de entidades, entre ellas las
de Ojeda, no debian justificar sub-
venciones como requisito previo
para seguir recibiendo mas.

Tanto la Camara de Cuentas de
Andalucia como la Fiscalia Supe-
rior han alertado sobre este instru-
mento que, a pesar de ser excep-
cional, se usé de forma generaliza-
da. El fiscal superior, Jests Garcia
Calderon, planted incluso que de-
bian «examinarse estas resolucio-
nes para comprobar si efectiva-
mente tenian lugar las circunstan-
cias de especial interés social»
invocadas por la Junta y «si pue-
den vincularse con expedientes en
los que hayan podido tener lugar
otras responsabilidades adminis-
trativas y contables de gravedad».

Sin justificar
Al cruzar los datos sobre las exo-
neraciones, salta el nombre de Oje-
da, a quien la Junta libré de justifi-
car en plazo al menos 16,3 millo-
nes de euros de los 50 millones de
euros que le adjudicé de forma
irregular, segun ha constatado la
Udef de la Policia Nacional que in-
vestiga este presunto fraude.
Ahora, la Junta trata de mante-
ner al margen a Diaz de este es-
candalo. «Desde que es presidenta
Susana Diaz, no se aplica la exone-
racion ni la exceptuacion en la jus-
tificacién de ayudas publicas, pese
a ser un instrumento legal contem-
plado por la Ley General de Sub-
venciones», dice Educacion.
Aunque este diario ha publicado

las resoluciones firmadas por varios

-

i i

—

Susana Diaz posa en su toma de posesion en septiembre de 2013 con los ex presidentes de la Junta ante el busto de Blas Infante. / CARLOS MARQUEZ

€l PP pide «menos
golpes de pecho»

> El coordinador del 4rea eco-
némica del PP andaluz, Rafael
Carmona, reclamé ayeralapre-
sidenta, Susana Diaz, «que no
se dé mas golpes de pecho»
publicamente por los escdnda-
los de laJuntay que «luche de
verdad contra la corrupcién»
dentro de |a propia Administra-
cién autonémica.

> Carmona replicé asi a las de-
claraciones de Diaz en las que
rechaza la corrupciény le cen-
suré que urja al Supremo a
aclarar el ‘caso ERE' cuando no
hace lo mismo con su conseje-
ro de Educacioén, quien creé ha-
ce nueve meses un equipo de
investigacion sobre las ayudas
a la formacién «del que toda-
via no sabemos nada».

> Denunci6 que la practica de
las exoneraciones masivas de
subvenciones decretadas por
la Junta favorecié el fraude re-
lacionado con la formacién.

«Me dicen que no es correcta»

M.M?B./S. M./ Sevilla
La presidenta de la
Junta de Andalucia y
secretaria general del
PSOE andaluz, Susana
Diaz, volvi6 ayer a
sembrar dudas sobre
las informaciones de
EL MUNDO, esta vez
en relacion al fraude
masivo en los cursos de
formacio6n financiados
por la Administracién
autonémica. Pregunta-
da en una entrevista en

Canal Sur Radio por la
portada de este diario,
cuyo titular detallaba
que «la Junta dio 5,3
millones de euros a
[Angel] Ojeda [el anti-
guo consejero de Ha-
cienda del Gobierno
andaluz] a cuatro dias
de las elecciones» auto-
némicas de 2012, Diaz
respondio: «He habla-
do sobre esto con el
consejero de Educa-
cion [Luciano Alonso]

y me ha dicho que no
es correcta».

Ni la presidenta ni la
nota de prensa que di-
fundio a posteriori la
Consejeria desmienten
en ningiin momento la
informacién de EL
MUNDQO, que se elabo-
16 con las resoluciones
publicadas en el Bole-
tin Oficial de la Junta,
pero Diaz volviéo a
cuestionar a este diario
como ya hiciera cuan-

do se publicé el conve-
nio del PSOE y UGT
firmado por ella misma
ante notario por el que
acordaba con el sindi-
cato destinar a alquiler
como aula de forma-
cion de una parte de la
Casa del Pueblo socia-
lista de la localidad
jiennense de Torrepe-
rogil y utilizar la renta
obtenida para sufragar
el mantenimiento del
edificio. «Con claridad,
es falso», zanjé enton-
ces, pese a la evidencia
de su ribrica.

consejeros en las que se exonera a
cientos de entidades, el Gobierno
andaluz trata de confundir y sostie-
ne que es «absolutamente falso que
la Junta haya perdonado o condona-
do la justificacion de las ayudas pu-
blicas al tejido asociativo, empresa-
rial y de administraciones publicas».

Las exoneraciones masivas, se-
gun la Junta, «no eximen a las enti-
dades, empresas e instituciones de
justificar las ayudas recibidas». De

hecho, afirma que actualmente «dles _co meses que la Junta reparti6é las __uno a uno», detalla la Junta.

esta reclamando la justificacién de
las mismas». Sin embargo, el entra-
mado de Ojeda, junto a un sinfin de
entidades y ayuntamientos, ademas
de CCOO y UGT, se han beneficia-
do de sucesivas resoluciones de
exoneracion, que les han permitido
seguir recibiendo ayudas, sin tener
justificadas las anteriores. Si se las
ha eximido de justificar ayudas, al
menos temporalmente.

Aunque ya hace dos afos y cin-

subvenciones dias antes de las
elecciones, Educacion dice ahora
que los 5,3 millones recibidos por
Ojeda y el resto de beneficiarios de
la convocatoria estdn atn en fase
de justificacién y se estan analizan-
do «uno a uno».

«A dia de hoy, todos los expe-
dientes del Boja nimero 82y 93 es-
tan en procedimiento de tramite de
justificacion y son parte de esos ex-
pedientes que se estan analizando



