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PROPUESTA DE OFERTA DE EMPLEO PUBLICO DE PERSONAL

ESTATUTARIO PARA EL AÑO 2014

• NUMERO DE PLAZAS PROPUESTAS : 30

(25 PLAZAS POR TASA REPOSICIÓN IISS Y 5 DE C. EDUCACIÓN)

PERSONAL ESTATUTARIO SANITARIO

SUBGRUPO A 1 N°.PLAZAS

-FACULTATIVO ESPECIALISTA DE ÁREA DE PEDIATRÍA 5 '%;••

- PEDIATRÍA-PUERICULTURA DE ÁREA Y EÑ EJA-P: 13

SUBGRUPO A2

MATRONA: 12

•A TENCIÓN PRIMARIA

-A TENCIÓN ESPECIALIZADA

Se propone que, de las citadas plazas, se reserven 2 al turno de
discapacidad (7%. Artículo 28.3 de la Ley 9/2010 y 38.1 de la Ley de
Cantabria de Presupuestos para el año 2014) ,cuando se convoquen los
correspondientes procesos selectivos, en las siguientes categorías:

• Pediatría-Puericultura de Área y en E.A.P., 1 plaza
• Matrona: 1 plaza

Asimismo, se propone que del total de plazas ofertadas, se convoquen
por el turno de promoción interna, las que se determinen, previa
negociación, en las convocatorias .

En aplicación de los porcentajes establecidos en el art. 27.5 de la Ley
9/2010, corresponden 9 plazas de médico especialista para convocar a
concurso de traslados, en las siguientes categorías que se proponen:

-Facultativo Especialista de Área de Pediatría: 3 plazas

- Pediatría-Puericultura De Área y en E.A.P.: 6 plazas


