0.JD.: 96515 Fecha  23/07/2014

g Y 4 m
E.G.M.: 566000 eIE Perl o d I c O Seccién: ECONOMIA
Tarifa 1237€ 8 Péaginas. 26
Area  106cm2 - 10% S

DIALOGO SOCIAL

Rajoy cita en
La Moncloa a
las patronales
y los sindicatos
para el dia 29

‘ EL PERIODICO
BARCELONA

El presidente del Gobierno, Mariano
Rajoy, ha convocado a CCOO y UGT
y a las patronales CEOE y Cepyme a
unareunion en el Palacio dela Mon-
cloaelmartes 29 dejulio, cuatro me-
ses después de su tltimo encuentro.
Fuentes gubernamentales explica-
ron que esta reunion «no es nada ex-
cepcional» y que ni siquiera cuen-
ta con una <hoja de ruta», sino que
es un encuentro dentro de la «nor-
malidad», con la novedad de que la
presidira el presidente del Gobier-
no. El pasado 15 de julio se reunie-
ron con la ministra de Empleo, Fdti-
ma Banez.

Las mismas fuentes precisaron
que el encuentro servird para valo-
rarlasituacién econémicay cuestio-
nes mds concretas como la implan-
tacion de la Garantia Juvenil o las
expectativas ante el nuevo Gobier-
no en Bruselas. Por su parte, fuentes
sindicales afrontan esta nueva re-
union «con los ojos puestos en dina-
mizar el didlogo social en septiem-
bre», de acuerdo con el compromiso
adquirido por las partes en la ulti-
ma reunion con Rajoy. Desde su po-
sicion, entre los temas urgentes a
tratar estan el paro, especialmente
entrelosjovenesylos paradosdelar-
ga duracion, y la necesidad de refor-
zar las redes de proteccion social. =
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El tercer sector pide a Mas una paga
para 34.000 familias sin ingresos

El Gobierno evita adquirir compromisos y dice que estudiara la propuesta

CAMILO S. BAQUERO
Barcelona

No es extrafio que el discurso de
las entidades sociales y del Gobier-
no de turno sean divergentes. A
veces, diametralmente opuestos.
Ese fue el caso ayer, cuando una
delegacién de la Generalitat, enca-
bezada por el presidente Artur
Mas (CiU), se reuni6 con la junta
de la Mesa del Tercer Sector, que
agrupa 32 federaciones de entida-
des sociales. La mesa pidié6 una
nueva paga mensual de 465 euros
para las 34.000 familias que en
Catalufia no tienen ingresos. La
consejera de Bienestar, Neus
Munté, asegur6 que el Gobierno
catalan trabaja en la direccion
contraria, es decir, antes de crear
nuevas ayudas agrupar las exis-
tentes. Ambas partes, sin embar-
g0, se emplazaron a seguir el dia-
logo y luchar contra la pobreza.
Angels Guiteras, presidenta de
la Mesa, comparecio tras las mas
de dos horas de reunién para ex-
plicar sus principales peticiones.
La primera es poner el acelerador
en las medidas se aprobaron en el
pleno extraordinario sobre la po-
breza, que se celebré el pasado 12
de marzo en el Parlament. Estos
textos incluyen una reforma de la
Renta Minima de Insercién (RMI,
459 euros mensuales), que segin

Guiteras “es el principal instru-
mento que tenemos como pais pa-
ra atender las maximas situacio-
nes de vulnerabilidad”.

La segunda, es la reactivacién
de las ayudas para los dependien-
tes que pagan una cama en resi-
dencias privadas a la espera de
una plaza publica, las llamadas
PEV, suspendidas en septiembre
del afio pasado. “Entendemos que
son un derecho subjetivo, pero te-
nemos que priorizar a las perso-
nas con mas necesidades”, expli-
¢6 Guiteras. Finalmente, la presi-
denta pidié que se impulse el pac-
to parala lucha contra la pobreza,
para lograr un consenso entre
partidos y agentes sociales, que
no se vio en el Parlament.

Sin embargo, la propuesta
mas radical de las entidades del
tercer sector fue la creacion de
una nueva prestacion para las
34.000 familias catalanas con hi-
jos y personas a cargo. Esta paga
mensual estaria ligeramente por
encima del valor de la RMI y por
debajo de los 645 euros del sala-
rio minimo interprofesional. La
inversion mensual ascenderia a
mas de 15 millones de euros, una
cifra dificil de conseguir si se tie-
ne en cuenta que, por ejemplo, la
dltima subvencién extraordina-
ria contra la pobreza fue de dos
millones de euros. “La RMI tiene

dificultades para llegar al 100% de
las personas que la necesitan”, jus-
tific Guiteras para explicar la ne-
cesidad de la nueva ayuda. “No
nos dijo si si o si no”, agrego la
presidenta de la mesa cuando se
le pregunt6 cudl habia sido la res-
puesta de Mas hacia la propuesta

Munté que comparecié en
nombre del Ejecutivo catalan, ase-

La Administracion
va en sentido
contrario: agrupar
las ayudas existentes

La reformulacion
de la cartera de
servicios sociales
sigue paralizada

guro “se necesita tiempo para eva-
luar la propuesta” de la nueva
prestacion” y se comprometié a
crear un grupo de estudio. Sin em-
bargo, la consejera acept6 que la
prestacion va en contra de la idea
de Bienestar de unificar las ayu-
das en lugar de crear de nuevas. Y
recordd la frustracion que ha ge-
nerado la Ley de Dependencia,

cuando “se pone en marcha sin la
debida garantia econ6mica”.

Este es el segundo afio que se
realiza la reunion, una cita inclui-
da en el plan de apoyo. Hace un
afo, en la misma cumbre, las enti-
dades le pedian al Gobierno cata-
lan que se unificaran las presta-
ciones sociales. La reformulacién
de la cartera de servicios sociales
sigue sin llegar a buen puerto y
no hay una fecha especifica. La
consejera también recordd que
atn no se han vencido los térmi-
nos para desplegar los compromi-
sos adquiridos en el pleno de la
pobreza, aunque no concret6 fe-
chas de medidas como la actuali-
zacion de la RMI, que depende de
el Departamento de Empresa y
Ocupacion. La Gnica fecha que ha
trascendido es la de la reactiva-
cion de las PEV, que se haran este
septiembre.

Munté explicé que en la reu-
nién no se hablé de vias alternati-
vas para financiar los servicios so-
ciales, que el Gobierno achaca a
los problemas de financiacion es-
tatal. En su dltimo informe, el
Consejo Asesor de Politicas Socia-
les critico fuertemente a todos los
partidos por el pleno contra la po-
breza y pidié que a Mas que ade-
lantara medidas contra el fraude
fiscal y un mejor control de econo-
mia sumergida.
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206.000
catalanes llevan
mas de tres
afnos en paro

CLARA BLANCHAR, Barcelona

Un informe de UGT a partir
de la Encuesta de Poblacién
Activa (EPA) del primer tri-
mestre de 2014 asegura que
en Catalufia hay 312.000 per-
sonas que llevan mas de dos
afios sin trabajar. De estos,
hay 206.000 que superan los
tres afnos en paro. La cifra to-
tal de personas sin empleo se
sitia en las 840.200 parados
y el paro de larga duraciéon
(mas de un afio) ya afecta a
mas de la mitad de los desosu-
pados: 501.000 (el 59,6%).

El informe subraya que “el
paro de larga duracién esta
creciendo de forma alarman-
te”. Se ha cuadruplicado des-
de el primer trimestre de
2010 (241.00 personas que su-
ponen un 340% mas). Quie-
nes llevan mas de 24 meses
en paro ya son el 37% de los
desempleados que revela la
EPAyel 62% de los que llevan
sin trabajo mas de 12 meses.

La secretaria de Estado de
Bienestar y Trabajo de UGT,
Laura Pelay, recuerda que las
cifras de paro de larga dura-
ci6én varian en 155.634 perso-
nas si se mira el paro registra-
do ola EPA. Y argumenta que
cuanto mas tiempo pasa des-
de que una persona se queda
sin empleo, mas probable es
que no conste en las oficinas
del Servicio de Empleo, el
SOC, porque al terminarse la
prestacion no es obligatorio
sellar. En cambio, la encuesta
muestra a quienes respon-
den que estén sin trabajo, co-
bren el paro o no. Pero se mi-
re uno u otro indicador, el fe-
némeno crece entre un 250%
y un 340%.

Escalada imparable

El informe de UGT asegura
que “el paro de muy larga du-
racion se estd cronificando”,
de manera que ha pasado de
afectar al 10% del total de pa-
rados en 2010 al 37%, segin
los Gltimos datos disponibles.

Pelay ha advertido de que
existe el peligro de que estos
parados “puedan caer en un
bucle existencial del que no
tengan salida, ni por la parte
laboral ni por la de las presta-
ciones”, lo que llevaria a una
“sociedad fragmentada y a
un aumento del riesgo de po-
breza”. Respecto al perfil de
los parados de muy larga du-
racion, afecta mas a las muje-
res que a los hombres, (56%
frente a 44%) y de manera
aplastante a los mayores de
45 afios, que son el 73,4% del
total. De hecho, el porcentaje
de desempleados que llevan
dos afios sin trabajar aumen-
ta de forma directa a la edad.
Son el 2,3% en la franja de 25
a 29 anos y el 25,1% en la de
55 a 59. Baja ligeramente en
la de 60 a 64 (15,5%).
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UGT denuncia impagos a los trabajadores

Segun el sindicato el Real
Zaragoza debe entre dos y
dos nominas «a casi 200»
empleados: personal de
oficinas, tienda y ciudad
deportiva, entre otros

ZARAGOZA.El Real Zaragoza So-
ciedad Anénima Deportiva debe
entre dos y tres ndminas a casi
200 trabajadores, entre los que se
encuentran personal de oficinas,
tienda, Ciudad Deportivay porte-

ros, entre otros, segun denuncid
ayer UGT Aragén a través de una
nota de prensa.

UGT Aragén lamenta los impa-
gos del club a jugadores y cuerpo
técnico, a la vez que «deplora» el
hecho de que otros casi doscien-
tos trabajadores se encuentran en
una circunstancia analoga y «ca-
si nadie habla de ellos».

Ademds considera que la Liga
de Futbol Profesional (LFP) se
toma como «un asunto menor o
inexistente» el impago de los sa-

larios del resto de los trabajado-
res del club, dado que el posible
descenso administrativo del club
«no depende de que éste regula-
rice los salarios de estos trabaja-
dores».

El sindicato recuerda en el co-
municado que los proximos dias,
previsiblemente el 31 de julio, la
LFP, tras la reunién de la comision
mixta con la Asociacion de Futbo-
listas Espafioles el proximo 25 de
julio, decidira si desciende admi-
nistrativamente el equipo a Se-

gunda B por los impagos denun-
ciados por los futbolistas y el
cuerpo técnico.

UGT Aragon exige a «la propie-
dad del club, presente y futurax,
que todos los trabajadores sean
tratados de igual manera v, si el
proximo viernes 25 de julio se re-
gularizan los salarios de jugado-
resy cuerpo técnico para no des-
cender administrativamente, «ha-
ga lo propio con sus otros 200 tra-
bajadores».

HERALDO



0.J.D.: 64427

E.G.M.: 419000

Tarifaz 2715€

Area 360 cm2 - 40%

ELCORREO

VIZCAYA

Fecha  23/07/2014
Seccion: ECONOMIA
Paginas. 42

paion OF'

de ‘l)b.q;uhu |

-
).
v o

Raul Arzay la secretaria de Accion Sindical, Maribel Ballesteros, ayer en la sede de UGT en Bilbao. :: TeLepress

UGT plantea llevar alos tribunales
europeos lareforma laboral

Contempla esta via

tras la sentencia del
Constitucional que avala
una regulacién «cuyos
Unicos efectos han sido
el aumento del paroy la
bajada de los salarios»

iz LUIS LOPEZ

BILBAO. UGT esta estudiando acu-
dir a los tribunales europeos como
dltima via de oposicion contra la re-
forma laboral aprobada por el Go-
bierno de Mariano Rajoy hace ya dos

anos. Este sindicato, de manera con-
junta con CC OO, estd llevando a
cabo un estudio de posibilidades a la
vista del texto de la Gltima senten-
cia del Tribunal Constitucional, en
la que desestima un recurso plan-
teado por el Parlamento navarro. Asi,
los magistrados han vuelto a respal-
dar la norma que, entre otras cosas,
contempla el descuelgue de conve-
nios y la duracién de un afio del pe-
riodo de prueba en el contrato de
apoyo a emprendedores.

Raul Arza, secretario general de
UGT-Euskadi, sefial6 ayer en Bilbao
que los jueces del Constitucional ad-
miten el periodo de prueba de un

afio sin indemnizacién en ciertos ca-
sos por la grave situacion de desem-
pleo que vive Espafla, «un argumen-
to que también justificaria ampliar-
lo al conjunto de los contratos tem-
poralesy. Esto, a su juicio, vulnera la
Carta Social y posibilitaria acudir a
instancias continentales en busca
de amparo.

Al margen de aventuras judicia-
les, Arza analiz6 ayer los efectos de
dos afios de reforma laboral en Euska-
di para dibujar un panorama som-
brio. Recordé primero que la regu-
lacién tenia como objetivos el au-
mento del empleo y el descenso de
la temporalidad, para a continuacion

lamentar que sus efectos habian sido
los opuestos y, ademads, la bajada de
salarios. Asi, «ahora hay casi 10.000
desempleados mas que hace dos
afiosy, dijo tras comparar los 158.080
de junio de 2012 con los 167.764 del
mes pasado. Y, en cuanto a la tem-
poralidad, la situacién no es mejor.
«Solo el 6% de los contratos que se
firman en Euskadi son indefinidos;
el resto son temporales y la inmen-
sa mayoria tinicamente de obra y ser-
vicio, circunstancias de produccion
o interinidady. De los 342.000 que
se firmaron en el primer semestre
del afio, al menos «la tercera parte
tuvo una duracion inferior a un mesy.

Un coctel explosivo

Por si fuera poco, la tibia recupera-
cién del empleo de los dltimos tiem-
pos se sustenta «en el sector servi-
cios, con la precariedad que eso im-
plica, asi que el coctel es explosivo
para las relaciones laboralesy, lamen-
t6 el secretario general de UGT-
Euskadi. Y més cuando «muchos de
los contratos a tiempo parcial ocul-
tan economia sumergida ya que los
trabajadores, en realidad, estdn a jor-
nada completay.

Semejante situacion también ha
tenido sus efectos en las prestacio-
nes por desempleo: en junio de 2012
el 33% de los parados percibia una
prestacion contributiva y cobraba de
media 960 euros. Dos aflos después,
el porcentaje ha bajado al 26,7% por-
que, segin Arza, los contratos tem-
porales no permiten a los trabajado-
res generar el derecho. Y, ademas, el
pago medio ha bajado a 913 euros.
«Eso quiere decir que la gente esta
cotizando entre 60 y 70 euros me-
nos al mesy, afiadio.

Por ultimo, Arza acusé a ELA de
acercarse peligrosamente a un deli-
to de injurias cuando acusa a UGT
de financiarse con cursos de forma-
cién e insto6 al sindicato nacionalis-
ta a acudir a los tribunales si consi-
dera que se ha cometido un delito.
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El 70% de los dependientes optan por ayuda
profesional ante los recortes a las familias

El cambio normativo de 2012 hace que 1.947 beneficiarios elijan centros de dia o residencias

VALLADOLID. Los efectos de los
recortes del Gobierno central del ve-
rano de 2012 y la reforma elegida
por la Junta para impulsar un mo-
delo que entendia sostenible con
menos financiacién estatal ya son
palpables en los nimeros de la De-
pendencia dos afios después.

El Real Decreto-Ley 20/2012y la
Orden Fam/644/2012 se han tradu-
cido en claros cambios en las ten-
dencias de las personas con necesi-
dad de apoyos econémicos o profe-
sionales para continuar con una vida
en la que han perdido, en menor o
mayor grado, su autonomia.

La Consejeria de Familia e Igual-
dad de Oportunidades sumé mas re-
cortes al 15% que habia prefijado el
Estado para los cuidados en el en-
torno familiar y aplicé una féormu-
la diferente parar determinar las
cuantias, que nunca ha convencido
al PSOE, menos ahora con un nue-
vo estudio que ha realizado sobre
estas percepciones y que le ha lle-
vado a impulsar una Proposicion No
de Ley, y tampoco gusta al Procura-
dor del Comun, que emitié un in-
forme en Navidades y después otro
nuevo de oficio sobre los criterios
para determinar estas cantidades.

La apuesta de los responsables au-
tondmicos de Servicios Sociales fue
clara: Bajar la ayuda econémica para
cuidados en el entorno familiar al
beneficiario de la misma para disua-
dir de esta eleccién y aumentar la
demanda de la atencién profesio-
nal. Para ello, Familia potencio la
ayuda vinculada para poder contra-
tar un servicio y pacté con el sector
los precios. Con todo ello, entre otras
medidas, apostaba por impulsar el
empleo, profesionalizar la atencion
y liberar a un cuidador habitualmen-
te también mayor y mujer de esta
asistencia.

El giro no tardé en hacerse notar.
Entre agosto de 2012 y mayo de
2014, dltimo mes de balance de da-
tos del Ministerio de Servicios So-
ciales, el numero de beneficiarios

ANA
SANTIAGO

4 asantiago@elnortedecastilla.es

del sistema con derecho a presta-
cién ha bajado en 3.394, el mayor
porcentaje de Grado III, el mas gra-
ve, y en 229 bajo el nimero de los
que la percibian; datos que, en los
ultimos meses, se han reequilibra-
do. Baj6 el nimero de usuarios que
opt6 por la atencion residencial en
dicho periodo, en 985 concretamen-
te, y decrecié también, en 762 per-
sonas, la opcién de un centro de dia.

Las medidas administrativas adop-
tadas lograron dar el vuelco busca-
do. Suben considerablemente las
ayudas para contratar un servicio
profesional, las vinculadas, y lo ha-
cen en detrimento de las del entor-
no familiar. Asi 1.947 beneficiarios
menos desde 2012 figuran en el re-
gistro con respecto a los 24.971 que,
antes del verano de 2012, preferian
este dinero y cuidar a su familiar de-

Una mujer mayor se encarga de su marido, que necesita silla de ruedas. :: eL NorTE

pendiente en casa. A cambio, crece
en 2.030 la prestacién vinculada des-
de los 15.913 solicitantes de hace
dos afios. Solo en los ultimos cinco
meses de este afio ha aumentado en
986. Asi, mientras actualmente el
70% de los dependientes de Casti-
1la y Ledn opta por servicios —direc-
tamente residencias o centros de dia
o costeados con la ayuda ad-

ministrativa- frente al 30%

El PSOE detecta pérdidas de entre 37y 272
euros al mes con las cuantias de la Junta

it A.S.

VALLADOLID. E1 PSOE apoya su
peticion de aplicar la féormula esta-
tal para calcular las cuantias a con-
ceder a cada familia para cuidar a su
dependiente en el estudio de nume-
rosos casos reales en los que, de ha-
ber usado los criterios estatales hu-
bieran percibido, segin casos, en-
tre 37,40 y hasta 272,33 euros mas.
El estudio utiliza sobre todo perso-
nas en grados I y III y con capacida-

des econdmicas que se mueven en-
tre los 524,15 euros y los 1.525,20.
En el primero, el beneficiario cobra-
ba 300 y se ha quedado con 221 que
hubieran sido 347 si se hubiera apli-
cado el criterio nacional. En el se-
gundo, ha pasado de recibir 149,55
a12,6 euros, en vez de los 27 del Go-
bierno central.

Asi, hay beneficiarios que han pa-
sado de percibir 489 euros antes de
los recortes a 107,84 actualmente.

La reduccion en este caso de habér-
sele aplicado el acuerdo del Conse-
jo Territorial hubiera sido de 258,12
y, en cambio, con las medidas de la
Consejeria de Familia se le ha que-
dado en 150,28, es decir, la reduc-
cién ha sido del 58,22%. Segtin los
21 analisis del procurador socialista
Jorge Félix Alonso, el que menos ha
perdido ha sido un 13,37% y el que
mas un 90,29%y y la mitad recibe
en torno al 70% o al 83% menos.

La consejera de Familia, Milagros
Marcos, defiende que las formulas
no varian tanto y que «al final nues-
tros criterios favorecen mas a los
que menos tienen que es lo que nos
parece mas justo y equilibrado, el
que puede pagarse un servicio reci-
be menos para la vinculada o para
el cuidado en casa. Aplicar la otra
féormula favoreceria a unos pocosy
perjudicaria a muchos; tendriamos
que rebajar la ayuda a 30.000 de los
40.000 y no tenia sentido, el Procu-
rador del Comun lo entendi6 asi
cuando se lo explicamosy.

«El acuerdo con el sector con pre-
cios tope garantiza la atenciény, in-
siste la maxima responsable de los
Servicios Sociales.

Familia acordd unos precios ma-
ximos de referencia, que van desde
1os 1.100 a los 1.500 euros, para el
precio del servicio mas caro, es de-
cir, una plaza en una residencia.

Y junto a esto, pactaron también
las partes que la Junta incrementa-
ria en un 20% las cuantias maximas
destinadas a los servicios profesio-
nales, con el objetivo de que las per-
sonas que cuenten con menor capa-
cidad econémica puedan acceder a
los servicios y para que ninguna per-
sona dependiente quede desatendi-
da. La Consejeria acordd también
con el sector equiparar a los depen-
dientes de grado II con los de grado
III en el acceso a los servicios profe-
sionales.
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que prefiere la ayuda econod-

mica para cuidados en el en-
torno; hace dos afios, el 56% elegia
este ultimo apoyo, es decir, que los
cambios en el sistema han provoca-
do que el 26% de los beneficiarios
que antes optaban por la atencién
en su domicilio ahora desistan de la
misma.

Este desaliento es interpretado
por al consejera de Familia, Mila-
gros Marcos, como un objetivo de
eficacia y logrado porque «significa
que antes habia personas que que-
rian cuidados profesionales pero no
podian pagarselos, ahora al dar mas
al que menos tienen, todos pueden
costedrseloy.

Desde el PSOE, el procurador so-
cialista Jorge Félix Alonso, insiste
en que los dependientes de Castilla
y Leén han salido claramente per-
judicados con respecto a los del res-
to de Espana. Asi, 1a Proposicién No
de Ley de los socialistas pide a las

CAMBIOS EN DOS ANOS

62.179

es el numero de beneficiarios
de la Ley de Dependencia con
prestaciones; supone 229 me-
nos que en agosto de 2012.

2.358

es el descenso registrado como
beneficiarios del sistema de
personas del grado III en estos
dos afios.

2.030

es el aumento de beneficiarios
de la ayuda vinculada hasta al-
canzar los 17.943.

1.947

es el descenso registrado en
dependientes que eligen ayu-
das en el entorno familiar.

985

personas con discapacidad o
mayores que ya no eligen la
atencién residencial.

762

dependientes menos registra
la base de datos de centros de
dia.

» Cobertura residencial. Cas-
tilla y Le6n disponia de mas de
43.800 plazas residenciales en
2012 y unaratio de 7,49 plazas
por cada 100 mayores de 65
anos, frente al 4,75% de la me-
dia de Espafa. E122% de las
plazas residenciales de la Co-
munidad estaban vacias.

» Envejecimiento. Alto grado
de envejecimiento. La estima-
cién es que la poblacion de
mas de 65 afos crezca del 23%
actual al 28% en 2020.

Cortes que insten a la Junta a que
se aplique la formula establecida por
el Estado en julio de 2012 que pu-
blicaba el Acuerdo del Consejo Te-
rritorial de Servicios Sociales.

Insiste Jorge Félix Alonso en que
la «no aplicacion por parte de la Con-
sejeria de Familia de los criterios es-
tatales ha supuesto un recorte en la
prestacion econdmica de cuidados
en el entorno familiar que, en algu-
nos casos, llega al 85%; lo que supo-
ne un recorte brutal que ha conver-
tido en insignificante esta cuantiay.
Considera ademas este procurador
socialista que la Junta disefi6 su for-
mula de aplicacion de las ayudas
cuando ya se conocia la pactado por
lo que «vulneré el acuerdo de Con-
sejo Territorialy y recuerda que tam-
bién el Procurador del Comun, en
actuacioén de oficio del pasado mes
de enero, pone en evidencia «la no-
table disminucion de la cuantia» y
que, «en muchos casos, es ridiculay.
Ademais, para el PSOE, Familia no
halogrado el efecto deseado de po-
tenciar los servicios profesionales
«porque existe un importante na-
mero de plazas vacias en las residen-
ciasy centros de dia a la vez que se
ha reducido el nimero de horas de
ayuda a domicilion. Asimismo recu-
rre a los datos y valoraciones de la
Asociacion Estatal de Directores y
Gerentes de Servicios Sociales que,
en su seguimiento de sistema de la
Dependencia, concluia que «la re-
duccion de las prestaciones econé-
micas para cuidados en el hogar con
la excusa de incentivar la atencién
profesional no ha tenido tal efecto;
de forma que el 55% de las personas
siguen siendo atendidas con la men-
cionada prestaciony.

Plazas residenciales

En cuanto a las plazas residenciales,
laJunta defiende que el modelo fa-
vorece la sostenibilidad de los gerid-
tricos. Destaca asi que «el niumero
de plazas de atencién residencial
para personas mayores ha crecido
en la comunidad un 15,1 % desde
2007y que, «solo en los dos dltimos
anos, la oferta ha sumado 1.200 nue-
vas plazas residenciales y se han
abierto doce nuevas residencias para
personas mayoresy, destaca la con-
sejera, Milagros Marcos.

Este incremento en el nimero de
plazas ha sido «incluso muy supe-
rior al crecimiento que ha experi-
mentado la poblacion mayor de 65
aflos en la comunidad. Y es que,
mientras las plazas residenciales han
crecido un 15,1 %, la poblacién con
més de 65 afios lo ha hechoenun
2,7%, doce puntos y medio de dife-
rencian, destacan las mismas fuen-
tes. «Existe mayor oferta en Casti-
llay Le6n y mas demanda; lo que ha
hecho que el nivel de ocupacién en
los centros haya experimentado una
mejoria, cifrada en un 12,8 %, has-
ta alcanzar una tasa actualmente
del 88 %. El porcentaje de plazas va-
cantes, por tanto, se ha rebajado del
22 %al12 % actual y es una tenden-
cia que se da por igual en el medio
rural que en el urbanoy.

Castilla y Ledn, insiste la Conse-
jeria de Familia, «ha incrementado
aun mads su cobertura total de pla-
zas residenciales y revalidado su pri-
mera posicion a nivel nacional. Se
ha pasado de un 6,67 % de cobertu-
ra de plazasen 2007 al 7,61 % en
2013».
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Rosell pide a los trabajadores mayores
que cedan sus derechos a los jovenes

Expansién. Madrid
El presidente de la patronal
CEOE, Juan Rosell, propuso
ayer que los trabajadores de
mayor edad, indefinidos y con
proteccion social cedan parte
de sus derechos y de sus sala-
rios para que los jovenes pue-
dan encontrar un empleo y
mas estable. Una suerte de
pactointergeneracional.
Enlaasambleageneral dela
patronal tecnoldgica Ametic,
Rosell dijo que lo que “se tiene
que hacer” en Espafia son
contratos indefinidos distin-

tos de los que hay actualmen-
te, con “menos derechos”, y
compensar a su vez los con-
tratos temporales para contar
con “las mismas reglas de jue-
go”.

Hay que tener en cuenta
que Rosell puede presentarse
alareeleccion afinales de afio,
para un segundo mandato co-
mo presidente de la CEOE.
En este contexto, el dirigente
empresarial afirmé que “aqui
[en Esparia] tenemos una ciu-
dadela del empleo, ya que hay
muchos contratos indefinidos

que vienen de lejos, que son
unos 11 millones, y otros que
vienen de cerca que son tem-
porales y son cuatro millo-
nes”, dijo el dirigente empre-
sarial.

“Montones de derechos”

Por esta razon, Rosell planted
la posibilidad de transferir
buena parte de los “montones
de derechos” de los que dis-
frutan los contratos indefini-
dos que corresponden a “pa-
dres y abuelos” alos contratos
temporales de sus “hijos y nie-

tos”. “;Serian capaces estos 11
millones de [trabajadores in-
definidos] de transferir parte
de sus derechos a estos cuatro
millones [de empleados tem-
porales], de forma que unos
perdieran y otros ganasen y
asi tendriamos mas o menos
las mismas reglas de juego y
consideraciones?”, se pregun-
to, para a continuacion res-
ponderse a si mismo: los tra-
bajadores de mayor edad “son
incapaces” de trasladar sus
derechos laborales a sus des-
cendientes “por muchos hijos

=
S
£
S
[:4
<
=
2
[

El presidente de la CEOE, Juan Rosell, ayer.

ynietos que tengan”, mientras
que a estos tltimos “les en-
cantaria” que sus padres y
abuelos les pudiesen transfe-
rir estas ventajas.

El presidente de la patronal
pidi6 al Gobierno que siga

“apretando el acelerador” de
las reformas porque aun
“queda mucho por hacer” en
Espafia. “Si el Ejecutivo sigue
haciendo reformas, nos ten-
dran a su lado [a los empresa-
rios]”, concluyo Rosell.
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quiénes estan pagando. Fran-
cisco de Asis Zumarraga.
Colmenar Viejo (Madrid).

Urge una ley que
regule la huelga

Sr. Director:

Se anuncia para el proximo
31 de julio y 1 de agosto, pro-
bablemente los dos dias de
mayor circulaciéon del ano,
donde muchos vuelven de sus
vacaciones o comienzan a dis-
frutarlas, una huelga de Adif
y Renfe. Los sindicatos, que
son una auténtica rémora pa-
ra este pais, tienen la desfa-
chatez de tomar como rehe-
nes a los espanoles que des-
pués de un duro ano estan
deseosos de disfrutar unas va-
caciones bien merecidas. Es
decir, para perjudicar a cuan-
tas mas personas mejor elijen
las fechas en que mayor trafi-
co humano se produce. Fasti-
dian ademéas a una enorme
cantidad de turistas que en
esos dias nos visitan y que
nos ayudan a aliviar nuestra
maltrecha economia, perjudi-
candoles en su movilidad.
¢Como es posible que no haya
una ley que regule el derecho
a la huelga, que es innegable,
pero que no puede ser nunca
una huelga salvaje como sera
la que nos anuncian? Hay di-

as en los que seria necesario
que estuvieran restringidas y
no estar todo el pais al albur
de los caprichos de unos de-
sacreditados personajes que
no ayudan a parados ni a tra-
bajadores. Ellos siempre mi-
rando por la Marca Espana.
Gloria Calvar. Majadahonda
(Madrid).
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LA TRAMA DE UGT ANDALUCIA

«A ver como rellenamos» el resto

Varios ‘mails’ confirman que el sindicato falseo recibos para justificar casi 8 millones

S. MORENO / M. M* BECERRO / Sevilla
Los amanos contables de la federa-
ci6n andaluza de UGT también
afectaron de lleno a los cursos de
formacion y a las subvenciones mi-
llonarias concedidas por la Junta
de Andalucia con partidas proce-
dentes del Fondo Social Europeo.

Correos electronicos enviados
por UGT-A con expresiones tan lla-
mativas como «a ver como rellena-
mos lo que quede» —referido a fac-
turas de 300.000 euros y otras can-
tidades que necesitaban para
justificar una subvencién de casi
ocho millones de euros para forma-
cién- dan idea de que las practicas
irregulares eran habituales en to-
dos los programas de ayudas que
recibian. También en la formacion.

El sumario que instruye el Juz-
gado de Instruccion 9 de Sevilla so-
bre la presunta trama disefiada por
UGT para desviar ayudas incluye
novedades sobre las revelaciones
que viene haciendo EL MUNDO
desde el verano de 2013, ya que re-
coge numerosos correos electroni-
cos con las instrucciones que el de-
partamento de administracion de
UGT dio a sus proveedores para
que falsearan facturas relaciona-
das con los cursos de formacion.

Desde el pasado verano, este dia-
rio viene documentando como el
sindicato utilizo facturas irregulares
para justificar todo tipo de progra-
mas subvencionados sobre forma-
cién, mujer, accion sindical o pre-
vencién de riesgos laborales, entre
otros. La novedad del sumario son
los correos electronicos relaciona-
dos con los amanos en los cursos.

«Charito, vamos a pasar una fac-
tura de Soralpe [una sociedad
creada por el sindicato que es obje-
to también de investigacion judi-
cial] a costes directos, unos
300.000 euros. Asegurate esta tar-
de de la cantidad que nos queda
por cubrir para ver como rellena-
mos lo que quede», recoge un
e-mail reproducido en esta pagina
y remitido el 10 de junio de 2009
por Dionisio Lopez, trabajador del

“De: Dionisio Lopez Garcla [mailto:n L RS

SR FRAS B.  )

Enviado el: miércoles, 10 de junio de 2009 14:52

Para: Charo Ortiz
Asunto: 701

Charito, vamos a pasar una facturas de Soralpe a costes direclos, unos
300.000 €. Asegtirate esila farde de la cantidad que nos queda por
cubrir para ver como rellenamos lo que quede.

Te adjunto los cif que fengo.

Adjunfo también la factura de Chavsa que pasa a-secloral. Los datos
gue te faltan: asiento 152 y fecha de pago 20/06/2009...bueno, no la
adjunto que no estd escaneada... fe doy los datos: fecha fra:

02/06/2008

Hala, tira pa la casa...

Dioni Lépez

. n°fra: 806
‘alquiler de mobiliario.

Secretaria de Administracién

UGT-ANDALUCIA"

Proveedor; Chavsa S.A. Gnncep_to:

«Vamos a pasar una factura de 300.000 euros»

>La cadena de correos electrénicos entre UGT-A y la empresa KND revela los manejos del sindicato
parajustificar una subvencién de casiocho millones de euros para formacién. «Charito, [...] asegura-
te de la cantidad que nos queda por cubrir para ver como rellenamos lo que quede», reclama UGT a
su proveedor, que le responde:; «Faltan 422.904,34 euros. Si vais a meter 300.000 euros de Soral-
pe, seguirian faltando 22.904,34 euros», avisa la empresa al sindicato en otro correo electrénico.

departamento de administracion
de UGT-A, a un proveedor de con-
fianza, KND de Jaén, el mismo
que, presuntamente, le confeccio-
n6 facturas falsas y le proporcion6
presupuestos ficticios de empresas
de la competencia para burlar la
Ley de Subvenciones.

El mismo dia por la tarde, a las
19.27 horas, responde con otro co-
rreo electronico la trabajadora de
la empresa de Jaén. «Faltan
422.904,34 euros. Si vais a meter
300.000 euros de Soralpe, segui-
rian faltando 22.904,34 euros», avi-

sa la proveedora a UGT-A. Su
e-mail incluye un cuadro en el que
aparecen cantidades mareantes, ya
que la subvencion total que el sin-
dicato quiere presuntamente justi-
ficar con facturas falsas asciende a
casi ocho millones de euros.

Hay llamativas anotaciones, co-
mo «méxima cantidad a justificar
1.894.886,31 euros», por lo que
«nos pasamos de cantidad» y «he
quitado 30.000 euros de Chavsa e
Ifes». Chavsa es otra de las provee-
doras investigadas, cuya sede fue
objeto de registro, e Ifes es el Insti-

tuto de Formacién y Estudios So-
ciales, cuya gerente dimiti6 recien-
temente, como informo este diario.

Soralpe, la otra sociedad men-
cionada en los correos, pertenece
al entramado empresarial montado
por UGT que el sindicato utiliza
para que le suministre facturas
irregulares. A partir de 2011, Soral-
pe asume bajo un contrato con
UGT-A la gestion de los centros de
formacion. Asi, el gasto de las se-
des de formacion las asume Soral-
pe, la cual, «como empresa exter-
na, emite una factura» a Ifes.
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HUELVA

Archivan una
investigacion
sobre cursos de
formacion

ABC HUELVA

El Juzgado de Instruccién niimero
5 de Huelva ha sobreseido provisio-
nalmente la causa abierta para es-
clarecer presuntas irregularidades
en la utilizacién de subvenciones
para cursos de formacién financia-
dos por la Junta de Andalucia con
destino a desempleados.

Segtn fuentes judiciales, el titu-
lar del juzgado considera que con
la informacién aportada hasta el
momento «no tiene datos suficien-
tes» para continuar con la causa.

Por ello, ha decidido sobreseer-
la de manera provisional, segin se
recoge en un auto emitido por el
Juzgado, de forma que puede ser
reabierta, si asi se estima oportu-
no, en caso de que llegase nueva do-
cumentacién o informaciones que
lo justificasen y sean susceptibles
de ser instruidas.La investigacion
iniciada por el juzgado tras la remi-
sion del informe policial afectan, en
principio, a una treintena de em-
presas que han recibido subvencio-
nes por parte de la administracion
autonomica. Este juzgado onuben-
se era uno de los siete de instruc-
cién que se encontraban investigan-
do este asunto.
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Otro fallo del TSJ valencianc
contra la jubilacion forzosa

MADRID
E.MEZQUITA

ElTribunal Superior de Jus-
ticia de la Comunidad Va-
lenciana ha anulado los
apartados que hacen refe-
rencia al proceso de jubila-
cién forzosa y condiciones
de prolongacioén del servicio
activo dentro del Plan de
Ordenacion de Recursos
Humanos de las institucio-
nes sanitarias dependientes
dela Consejeria de Sanidad.

En una sentencia, con fe-
cha del mismo dia que la
que anulaba la orden que
desarrolla este proceso (ver
DM de ayer), el TSJ acepta
parcialmente el recurso pre-
sentado por el sindicato
CSIF y anula las previsiones
de su anexo II Jubilacién y
la regulacion establecida en
los apartados III, IV y V, al
considerar que las mismas
requerian una norma de
rango superior.

Segun la sentencia, ante
la cual cabe recurso de ca-
sacién, los apartados anula-
dos recogen "una regulaciéon
de indole no s6lo sustan-
tivo y mero reflejo de deter-
minadas previsiones nor-
mativas"y suubicacién "no

resulta apta para ser sopor-
tada en el instrumento que
nos ocupa". Por ello, el plan
esta "desprovisto del ran-
go normativo apropiado" al
efecto de regulary desarro-
llar la prolongacion de ser-
vicio activo.

VALORACION DE CSIF
Segun Rafael Canto, presi-
dente del sector de Sanidad
de CSIF en la region, "consi-
deramos que Sanidad ya no
debe hacer ningun retiro
forzoso mas", ademas de in-
sistir en "la readmision de
aquéllos fueron jubilados al
cumplir los 65 afios cuan-
do habian mostrado su de-
seo de continuar”. Ademas,
"como minimo, también
obliga a negociar esa parte
del plan".

Como ya informé6 DM, (ver
DM del 28-VI-2013),1a Mesa
Sectorial de Sanidad regio-
nal aprobd con el tnico voto
dela Administracién el Plan
de Ordenacién de Recursos
Humanos y la orden sobre
jubilacion. Los sindicatos
denunciaron que la finali-
dad era impedir al estatuta-
rio estar en activo mas alla
de los 65 afios.
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Cantabria convoca un
concurso de traslados

para 114 plazas médicas

SANTANDER
S. REGO

El Servicio Cantabro de
Salud (SCS) convocé ayer
su primer concurso de
traslados desde 2008.
Segun el Boletin Oficial
de Cantabria,un total de
107 profesionales de
atencién primaria -85 de
familia, 21 pediatras y
un odontoestomato6logo-
podran pedir el traslado.

En total, se sacan 817
plazas a concurso de
una plantilla cercana a
los 7.800 trabajadores,
delos que casi 1.700 son
interinos. Pese a la insis-
tencia sindical en propi-
ciar un traslado amplio
entre los hospitales co-
marcales y el de referen-
cia -el Marqués deValde-
cilla-, al final s6lo han
salido a concurso siete

plazas para Analisis Cli-
nicos, Cirugia Cardio-
vascular, Cirugia Gene-
ral, Cirugia Ortopédica,
Geriatria, Neumologia y
Urologia. Los interesa-
dos tienen un mes de
plazo para presentar su
solicitud.

El personal en situa-
cién de adscripcién o re-
ingreso provisional en
plaza de centros del SCS
esta obligado a partici-
par, y debera solicitar, al
menos, todas las plazas
de su categoria, especia-
lidad y modalidad co-
rrespondientes, del area
de salud donde ocupe
provisionalmente la pla-
za. De no obtener plaza,
podra optar por alguna
plaza vacante de forma
provisional o pasar a ex-
cedencia voluntaria.
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Los sindicatos de
Correos denuncian
deficiencias por recortes

PLANTILLA - Los sindicatos CC.00.,
LAB, ESK, UGT, CSIF y ELA que
ostentan la totalidad de la represen-
tacion sindical de Correos en
Bizkaia denuncian que la reduccion
de plantilla genera deficiencias en
el servicio de reparto de correspon-

dencia. Segun datos proporciona-
dos por los sindicatos, en la prime-
ra quincena de julio 18.250 portales
de Bizkaia no han podido recibir la
correspondencia diariamente y mas
de 6.000 certificados han sufrido
retrasos de mas de un dia por falta
de personal. “La manera de poner
solucién al problema es revisando
los dimensionamientos de planti-
1la de los ultimos afnos”, destacan
los denunciantes. - DEIA
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Trabajadores de Urbaser irrumpieron en el salén de plenos del Concello de Lugo durante una rueda de prensa de Orozco y Luis Alvarez. KIKE

Escalada de tension en Lugo tras 44
dias de huelga en la recogida de basura

Mas de 30 trabajadores identificados tras ocupar el salén de plenos del Concello

E. G. SOUTO, D. CELA
LUGO / LA VOZ

Cuando se cumplen 44 dias de
huelga, el conflicto en el servi-
cio de recogida de basura en Lu-
g0 estd enquistado y la tension
aumenta por momentos. Ayer,
maés de 30 trabajadores y sindi-
calistas irrumpieron en el salon
de plenos del Concello duran-

te la rueda de prensa en la que
Orozco anunciaba un endureci-
miento de los servicios minimos
dada la situacidn sanitaria de la
ciudad. Los huelguistas fueron
identificados, con momentos de
gran tension, a puerta cerrada en
el mismo salén, una vez que sa-
lieron Orozco y el edil Luis Al-
varez, por policias locales y na-
cionales.

El alcalde y el concejal expo-
nian el contenido del nuevo de-
creto de servicios minimos cuan-
do, provistos de pancarta, entra-
ron los trabajadores en el salon
noble del consistorio. Orozco y
Alvarez, pese a las criticas y las
consignas coreadas por los huel-
guistas, informaron de que los
servicios minimos pasan del 50%
al 100% en limpieza viaria; del

70 al 100% en la recogida de re-
siduos solidos urbanos, al igual
que el bolseo. Orozco indicd que
entre los manifestantes habia sin-
dicalistas profesionales, que no
se juegan el sueldo en este lio.
Declaré: «O goberno local ten a
obriga de preservar o dereito fun-
damental a satide das persoasy.
Afiadi6: «E a nosa obriga e non
temos ningin medo a exercela».

Orozco dice que
evita la intervencion
del servicio para
proteger los puestos
de trabajo

Poco después de que los trabaja-
dores desalojasen el consistorio
tras ser identificados, el alcalde,
el socialista José Lopez Orozco,
en una conversacion distendida
con periodistas sefiald que trata
de evitar la opcién de intervenir
el servicio de recogida de basura
y aseo urbano porque cree que
esta via podria poner en peligro
los actuales puestos de trabajo
en Urbaser.

Por el contrario, en el Partido
Popular, su portavoz municipal,
Jaime Castifieira, dijo que halle-
gado el momento de poner orden
ala vista de que, como se sefiala
en un informe técnico, se ha al-
canzado el peor escenario previs-
to en esta huelga, con riesgo pa-
ra la salud piblica. Record6 que
el Concello esté capacitado para
el secuestro temporal de la con-
cesion. Si se decide a hacerlo y
lo documenta adecuadamente, el
PP apoyara esta medida.

Postura indefendible

El presidente del comité de em-
presa de Urbaser, Julio Pacios,
antes de que se produjese laiden-
tificacion de los huelguistas en
el salon de plenos del consisto-
rio, acuso al alcalde de mante-
ner una postura indefendible con
respecto a la plantilla de Urba-
ser, y mas aun con aquella par-
te que estd en peores condicio-
nes laborales.
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El PSOE cifra en 30 millones el recorte en
la sanidad publica riojana desde el 2010

Olagaray calcula que
se han perdido 500
empleos y denuncia

un «desmantelamiento
del sisteman»

:: LARIOJA

LOGRONO. El secretario de Salud
del PSOE riojano, Julidn Olagaray,
pidi6 ayer al Gobierno de La Rioja
que realice «las contrataciones ne-
cesarias para garantizar la presta-
cién del servicio sanitarioy en nues-
tra comunidad auténoma.

Dentro del ambito sanitario, de-
nuncio, «el gran mordisco al presu-
puestoy ha ido dirigido al «capitulo
de personaly. Segun los calculos del
secretario socialista, en La Rioja se
han perdido desde el afio 2010 «500
empleos de servicios asistenciales
y no asistenciales del Sistema de Sa-

ludy de La Rioja.

Olagaray relacion6 esta reduccién
con «jubilaciones no cubiertasy (unas
100 desde enero del 2010, segun sus
datos) y con «procesos de incapaci-
dad temporal y con vacaciones que
tampoco se cubreny.

De esta forma, informo, en el se-
gundo trimestre del afio 2010 se pro-
dujeron en el ambito de la atencién
primaria mas de 546 contrataciones
temporales, mientras que en el 2013
fueron «tan s6lo» 94. En cuanto a la
atencion especializada, en el 2014
se han tramitado 129 contratacio-
nes, frente a las 386 de abril del 2010.

Para el secretario de Salud del
PSOE riojano, «el volumen de estas
contrataciones temporales represen-
ta la destruccién de 500 empleos con
caracter permanente durante todo
el anoy, un recorte «tremendamen-
te exagerado que refleja la apuesta
por el desmantelamiento progresi-

LAS FRASES

Julian Olagaray
Strio. de Salud del PSOE

«Hay unasobrecarga
detrabajoy .
aumentan los ¥
periodosdeespera»

vo del sistema sanitario.

Esta situacion, para el responsable
de salud de los socialistas riojanos,
estd provocando «un deterioro ine-
xorable de la calidad de la Sanidad Pa-
blica, ya que conlleva la sobrecarga
de trabajo para los trabajadores y au-
menta los periodos de espera para las
consultas al especialistay.

Ademas, los socialistas denuncia-
ron que desde el afio 2010 «el recor-
te en atencion primaria ha alcanza-

|
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Personal sanitario introducen a un paciente en uno de los ascensores del Hospital San Pedro. :: Lr.
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do los cinco millones de eurosy, aun-
que es en atencion especializada don-
de mas se ha reducido el presu-
puesto, con «20 millones me-
nos en los tltimos cinco afiosy,

. apunto6 Olagaray.

Por todo ello, los socialistas
«instany al consejero de Salud,
José Ignacio Nieto, «a que em-
prenda las gestiones oportunas in-
mediatas y que, restableciendo el
empleo destruido, garantice la pres-
tacion del servicio sanitarioy.

E1 PP replicé aconsejando a los di-
rigentes riojanos del PSOE que tras-
laden sus sugerencias y recomenda-
ciones a comunidades como Anda-
lucia, que «si presenta graves pro-
blemas en materia de sustitucién
de jubilaciones o de cierre de camas.
Sus datos indican que los hospita-
les andaluces hay 3.000 camas ce-
rradas, lo que supone el 20% de la
actividad hospitalaria.
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Elabogado del ex

tesorero de UGT cobro

3.000 euros al mes
con cargo alaJunta

El sindicato endos6 minutas
a programas de formacion

A. Muriel/F. Marti

SEVILLA- Elque que fueratesore-
roysecretario de Administracién
de UGT-A, Federico Fresneda,
detenido en la segunda fase de la
«operacién Cirene» junto a otras
15 personas, recurrié al abogado
Luis Lépez de Castro cuando se
vioacorralado porelescdndalode
las facturas falsas. Los pinchazos
telefonicos sefialan las continuas
conversaciones yreuniones entre
Fresnedayesteletrado. Cundi6 la
urgencia para trazar una estrate-
giade desvinculaciéndeungrupo
de empresas del holding de la

UGT-A en las que aparecia el ex
tesorero del sindicato. Luis Lépez
de Castro Martin fue el que asistié
a Fresneda cuando declar6 el
pasado 29 de junio ante el juez
Juan Jesus Garcfa Vélez. Y resulta
que Lopez de Castro trabajé du-
ranteafos paralaUGT-A, alaque
le pasé minutas mensuales que
rondaron los 3.000 euros y que
acabaron con cargo a subvencio-
nes finalistas delaJunta de Anda-
lucia, segtinlo acreditadocumen-
tacién en poder LA RAZON al
margen del sumario.
Llamalaatencién quela Unién
General de Trabajadores recu-

Manuel Olmed: |

Federico Fresneda estuvo en el
puente de mando de la UGT-A
desde el congreso regional

de marzo de 1998 hasta

mayo de 2013. Es uno de los
principales implicados en las
irregularidades

rrieraalosservicios permanentes
de este letrado cuando toda la
asistenciajuridicasehacanaliza-
do en el sindicato a través de la
Fundacién Sociolaboral de An-
dalucia (FSLA), en el punto de
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mira de la investigacién de la
Guardia Civil por fabricar factu-
ras amedida, seglin se recoge en
el extenso sumario del caso. Las
minutas pagadas a Lépez de
Castro tenfan una periodicidad
mensual, seglin ha podido com-
probar este periédico, peseaque
estaban adscritas, teGricamente,
a acciones concretas de ayudas
finalistas de la Junta. Concreta-
mente, lafactura que sereprodu-
cejuntoaestaslineas es de febre-
rode2011,asciendea2.950 euros
y, como puede comprobarse,
tiene sello de registro de la Junta
de Andalucia. La numeracién
«1005/10» del expe-

diente hace alusién al

de Castro no se ha limitado a ac-
ciones relacionadas con los pro-
gramas finalistas de la Junta a los
que UGT-A endos6 las minutas.
Es la persona a la que recurre Fe-
derico Fresneda cuando, en no-
viembre de 2013, se ve acorralado
y trata de desligarse de los conse-
jos de administracién de Soralpe,
Proyectos Inmobiliarios Novasur
y Geosur Arquitectura. Geosur,
presidida por el ex alcalde socia-
lista de Sevilla Manuel Del Valle
promovié una urbanizacién en
Jerez que supuso la pérdida de
ocho millones de euros. «Ayer
estuvereunido con Luis (Lépezde

PINCHAZOS TELEFONICOS
Loépez de Castro ayudd a

programa al que se
carga: el Plan de For-
macién Intersectorial.

Hayquerecordarquea  Fresneda a desvincularse
esteplan UGT haendo-
sado numerosos gaStOS de un gru po de empresas

que nada tenfan que
ver con la formacién
laboral. Como ejemplo, un bo-
tén: alos planes sectoriales e in-
tersectoriales de formacién de
2006 el sindicato carg6400relojes
y 200 boligrafos de plata, como
adelant6 en su dia LA RAZON.

Otras facturas presentadas por
Lépez de Castro a UGT acabaron
endosadas al programa de Orga-
nizacién Sindical, asimismo obje-
to de presunta malversacién de
fondos. En este caso, la minuta
mensual también es fija, aunque
asciende a 2.525 euros. No obs-
tante, el bufete Lépez de Castro
Abogadospresenté el 1 dejuliode
2008 una minuta por «los meses
deatrasosdeeneroajunio» deese
ano por valor de 32.825 euros.

La asistencia letrada de Lépez

Castro) y me dijo que habia que
quitarme tanto de lo de Manolo
del Valle como de lo nuestro», le
dijo Fresneda a Enrique Goi-
coechea, consejero de Soralpe. En
otra conversacion telefénica es
Fresneda el quele dice aLépezde
Castro que «<no podemos esperar»
y que tiene que desvincularse ya
del holding empresarial, pese ala
estrategia mds pausada que pro-
ponia el consejero de Soralpe.

El caso delas facturas falsas de
UGT-A lo instruye el juzgado
nimero9de Sevilla. Hastamarzo
de este ano estuvo en poder dela
juez Mercedes Alaya, que fue
quien ordend los pinchazos tele-
fonicos y dio el gran empujén a
las diligencias.



