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El sindicato
CSI-F exige al
Ejecutivo mas
oferta de
empleo publico

Cinco Dias Madrid

La Central Sindical Indepen-
diente y de Funcionarios,
(CSI-F) reclam6 ayer al Go-
bierno la “introduccién de
nuevas politicas que permitan
alas Administraciones pibli-
cas actuar como motor eco-
noémico en la salida de la cri-
sis, la creaciéon de empleo de
calidad y mejorar la calidad en
los servicios publicos deterio-
rados en los dltimos afios”.

El sindicato esta actual-
mente negociando con la
Administracion la posibilidad
de ampliar la oferta de em-
pleo publico en los proximos
presupuestos de 2015 puesto
que el sector piblico y a pesar
de la tendencia general, atin
no registra crecimiento inte-
ranual. Hoy trabajan 15.500
personas menos en este sec-
tor que en el mismo periodo
del pasado afio.

Uno de los mayores pro-
blemas por el que se estan

Los ambitos mas per-
judicados en el sector pu-
blico por los ajustes de
empleo, segun CSI-F, son
la educacion y la sanidad.
Estos sectores “funda-
mentales” han sufrido de
manera muy cuantitativa
la destruccion de empleos
indefinidos.

viendo afectadas las Admi-
nistraciones publicas es,
segtn CSI-F, la destruccion de
empleos de duracién indefi-
nida. En el dltimo aflo, se per-
dieron 35.000 empleos de este
tipo y se crearon 19.500 tem-
porales. Por este motivo, el
sindicato CSI-F habla de
“precariedad” en el empleo
publico y afirma que “la pre-
cariedad en el empleo ptbli-
co afecta mayoritariamente a
la mujer”. Los tltimas cifras
arrojan un total de 211.000
puestos de trabajo tempora-
les para los hombres frente a
373.000 para las mujeres.

Por tltimo, el sindicato des-
taco el envejecimiento del sec-
tor, que cuenta con 199.200
personas, un 7% del total, que
tienen mas de 60 afos, y
916.000 empleados mayores
de 50 afos. “Un tercio de los
empleados de las adminis-
traciones piublicas se jubila-
rda a medio plazo”, avisan
desde CST-F
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“Si tienes un derecho, hay que defenderlo”

El Tribunal Superior obliga a la Generalitat a indemnizar a una mujer
a la que suspendio la renta minima en 2011 porque tenia ahorros

CAMILO S. BAQUERO, Barcelona

M. A, de 41 afos, sin empleo y
madre de dos pequefios, fue
una de las afectadas por la revi-
sién masiva de los expedientes
de beneficiarios de la Renta Mi-
nima de Insercion (RMI) en
2011. La Generalitat le quito la
ayuda porque tenia 3.000 euros
en una cuenta, los ahorros de
su vida. El Tribunal Superior de
Justicia de Catalufia (TSJC) le
ha dado la razoén y el Departa-
mento de Empresa y Ocupacion
tendra que indemizarla por los
seis meses que no recibié 463

euros que le correspondian. El
Tribunal certifica que “la pro-
pia Administracién demandada
reconoce la improcedencia de
la suspension, a pesar de lo cual
insiste en la legalidad del acto
administrativo impugnado”, di-
ce la sentencia. “Si tienes un de-
recho, hay que defenderlo”, ase-
gura, desde su piso en Santa
Margarida de Montbui (Anoia).

Con su maquina de coser, M.
A. se ganaba la vida en su piso
haciendo tejido de punto. Tenia
un hijo, pero se divorci6. Ya co-
mo madre soltera, y con la cai-
da del negocio textil en la

Anoia, se emple6 como ayudan-
te de cocina en Igualada. En ju-
nio de 2008, su jefe le pidi6é que
hiciera horario nocturnos, algo
a lo que ella se opuso para po-
der atender a su pequefio, que
entonces tenia siete afios. Todo
desembocé en un despido, con
su respectiva indemnizacion,
de unos 3.000 euros. Cantidad
que ella deposité en el banco,
“son mis Unicos ahorros”, expli-
ca.

Estando en el paro, descu-
brié que estaba embarazada de
su nueva pareja, pero €l no qui-
so responder por la criatura en

camino. Ella no quiso abortar.
“Me vi en la calle de un momen-
to para otro. ;Quién me iba a
contratar prefiada?”, recuerda
la mujer.

M. A. recurri6 a los servicios
sociales y logré que se le diera
una ayuda 463 euros, mas com-
plementos por familia monopa-
rental y un hijo menor de 16
afos. Los nifios tenian proble-
mas de salud. “Me era muy difi-
cil encontrar un empleo”, re-
cuerda. Hasta que en septiem-
bre de 2011, sin ninguna notifi-
cacion, el cheque de la ayuda no
llegb. PASA A LA PAGINA 3
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M. A., en el balcén de su piso en Santa Margarida de Montbui. / MASSIMILIANO MINOCRI

El Superior considera que la ayuda
fue suspendida “sin justificacion”

Empresa dice que acata el fallo y recuerda que estudia una reforma de la RMI

VIENE DE LA PAGINA 1

Con la verificaciéon que en ese ve-
rano adelanto la Generalitat, los
departamentos de Empresa y
Ocupacioén y Bienestar Social, en-
tonces encabezados por Francesc
Xavier Mena y Josep Lluis Cle-
ries, buscaban acabar con el su-
puesto “fraude masivo” de la pres-
tacién y se buscaba la racionaliza-
cioén de los recursos. La RMI, la
antigua Pirmi, es la altima ayuda
para los casos que estan al borde
de la exclusién social.

El estudio de los casos tam-
bién pretendia excluir a las per-
sonas pobres a raiz de perder el
empleo y que no tenian una difi-
cultad social afiadida. Las enti-
dades sociales calculan que en-
tre 2011 y 2012 unos 7.000 hoga-
res se quedaron sin la ayuda y
hasta el afio pasado se han nega-

do 37.000 peticiones.

“En agosto habia ido a la ofi-
cia de trabajo de la calle
Sepulveda a explicar mi caso.
Me pedian mis libretas del ban-
coy las certificaciones de la pen-
si6on de alimentos de mi hijo”,
explica M. A. “Se me cortd la ayu-
da antes de que me llegara notifi-
cacion alguna de la resolucién”,
agrega. “Alla todo el mundo iba
desbordado, todo iba muy rapi-
do”, recuerda. Empresa argu-
ment6 que se suspendia la ayu-
da porque en el periodo de mayo
a agosto de 2011 el saldo medio
de su cuenta de ahorros era su-
perior a los 3.000 euros, “canti-
dad muy superior a las necesa-
rias para las prestaciones basi-
cas para vivir”. El TSJC explica
que la Generalitat no indagd
“desde cuantos meses antes dis-

ponia de ese saldo”. Asi comen-
zaron seis meses en los que tuvo
que tirar de sus unicos ahorros,
una ayuda de su madre y la pen-
sién de alimentos. “En los servi-
cios sociales me decian que no
habia nada que hacer. Yo no en-
tendia qué pasaba. Fui a los juz-
gados de Igualada y me dijeron
que podia reclamar”.

La Generalitat volvié a negar
la prestacién en primer momen-
to porque consideré que habia
actuado acorde a lo que estipula-
ba la reforma promovida por Me-
na. Es decir, que si el titular reci-
be con caricter temporales in-
gresos econémicos iguales o su-
periores a la RMI se suspende el
abono de la prestacién. Sin em-
bargo, como recuerda el tribu-
nal, dos informes explicaban
que la afectada no tenia ingre-

sos diferentes a la RMI y a la
pensién de alimentos y atin asi
se le suspendi6 la ayuda. “Yo no
tenia ingresos, tenia algo de aho-
rro, que es diferente”, asegura la
mujer.

En marzo de 2012 se le
reactivo la prestacién y ahora el
TSJC pide que se le retorne el
dinero que dejé de recibir. Un
portavoz de la Generalitat expli-
ca que el fallo “se acatara” y re-
cuerda que antes de que termi-
ne el afio habra una reforma de
la renta minima. M. A. por lo
pronto ha sido escogida en una
de las convocatorias del Servicio
de Ocupacién que se ofrecen a
través del Consell Comarcal de
la Anoia. “He tenido la suerte de
poder encontrar un trabajo. Pe-
ro sigo esperando que alguien se
disculpe”, remata la mujer
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NO pida solo perdon: actue

e estd poniendo de moda pe-

dir perdén y que no pase na-

da. La declaracién del Molt
Honorable Senyor Jordi Pujol ha de-
jado a muchos catalanes consterna-
dos,yestd claro que el dano que esto
puede producir a Catalunya es in-
contable. Recuerdo aquellas cele-
braciones en el Hotel Majestic, cuan-
dolagente, enardecida, gritaba «Pu-
jol, president» y «Aix0 és una donal».
Supongo que, al llegar a casa, les da-
baunataquederisaacargodeaquel
rebano al que sistemdticamente
iban esquilmando y enganando.
Qué decepcion. Esta situacion da
mucha municion especialmente a
la prensa mesetaria. Cada dia el ata-
que a Catalunya serd mds furibundo

y provocard mds desencantoa todos.
Me permito, por lo tanto, unas reco-
mendaciones para acabar de raiz
con la situacién provocada. Senor
Pujol, no pida perdon; haga publico
elinventariodela herencia, los lega-
dos y su procedencia, asi como sus
posiciones en el extranjero. Calcule
la diferencia y deduzca los impues-
tos a pagar: ese serd el importe que
nos ha estafado a todos. Repatrie las
posiciones e ingrese ese importe a
Benestar 1 Familia para que lo desti-
nen a cubrir urgencias de la ley de
dependencia, entre cuyos damnifi-
cados debe de haber muchos votan-
tes suyos. No pida perdon: renuncie
al tratamiento de Molt Honorable,
que es una ofensa a otros excargos si-

milares. Renuncie y rechace todas
las prebendas e ingresos que, con
cargo al erario al que ha defrauda-
do, pueda recibir, y manténgase
con la pension de jubilacion acor-
de a sus cotizaciones, como la ma-
yoria de los estafados. Sé, senior Pu-
jol,quenilohardniseencontraran
medioslegales para conseguirlo.Le
pidoquereflexioneysile quedaun
apice de amor por Catalunya y res-
peto por los catalanes haga lo que
corresponde. Ahora si que toca.

Josep Pesa

Economista jubilado.
Barcelona
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El cerco judicial sobre
bigljjd se esh‘e:!]E

Rajoyy
Sanchez solo
coinciden en
el rechazo a
la consulta

»| 0s asesores de Mas cifran
en 5.000 millones mensuales
el coste de laindependencia
PANORAMA »Paginas 16 y 18, y editorial
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Reunién en la Moncloa

JUAN MANUEL PRATS

»» El presidente del Gobierno, Mariano Rajoy, y el secretario general del PSOE, Pedro Sénchez, ayer, en la Moncloa.

Rajoy y Sanchez discrepan en
todo salvo en el ‘no’ ala consulta

OEl lider del PSOE
intenta sin éxito que

el Gobierno asuma la
reforma constitucional

OEl jefe del Ejecutivo
insiste en que no se
dan las condiciones
para el federalismo

‘ JUAN RUIZ SIERRA / GEMMA ROBLES
MADRID

a primera reunion entre el

presidente del Gobiernoy el

nuevojefedelaoposicion te-

nia tres temas principales:
laeconomia, la reforma que plantea
el PP para que el candidato munici-
pal mds votado asuma siempre la al-
caldiay Catalunya. A dos dias del en-
cuentro entre Mariano Rajoy y Artur
Mas, la tinica coincidencia clara en-
treloslideresdel PPyel PSOE tuvolu-
gar en este asunto. Pero solo sobre lo
que no se debe permitir, en ningtin
caso sobre alternativas. «<Hemos co-
incididoen quelaconsultaesilegal»,
senald tras la cita de ayer Pedro San-
chez, quien emplazé a Rajoy a estu-
diar una reforma federal de la Cons-
titucién como la que propone su par-
tido, que pasaria por cambiar el
Senado, blindarlas competencias te-
rritoriales y reconocer los hechos di-

ferenciales. Eljefe del Ejecutivonose
movid y sostuvo que no es momento
de tocarla Carta Magna.
Porlamanana, traslareunién de
laejecutivadel PP,lasecretaria gene-
raldel partido, Dolores de Cospedal,
ya descarté la posibilidad de cam-
bios en el modelo territorial. Sdn-
chez, aun asi, insistié en su encuen-
tro con Rajoy, que durd casi tres ho-
ras.Eljefe dela oposicion le dijo que
no se podia mantener en el <inmovi-
lismo», que habia llegado el tiempo
de las «reformas», y que la tinica via
para mantener la actual conviven-
cia pasaba porla modificacién cons-
titucional, que para salir adelante
necesitaria del concurso del PP.

SINCONSENSO/ Rajoy, segin Sanchez,
le atendi6 con interés, pero sin que
los argumentos del socialista cala-
ran en él. «<No se dan las condiciones
politicas necesarias para articular
una propuesta con un consenso si-
milar al que concité la Constitucién
actualy, explicé el Gobierno a través
de un comunicado. «<Me voy con la
misma sensacion con la que llegué»,
dijo el jefe de la oposicion tras el en-
cuentro, en el que también surgié el
caso de Jordi Pujol, quien el pasado
viernes reconocié6 que oculté una
herencia en el extranjero durante
mds de 30 anos. «Tiene que aclarar
cudntos millones tiene en paraisos
fiscales y cudl es su origen. Me pro-
duce una enorme decepcién eindig-

Pedro Sanchez
SECRETARIO GENERAL DEL PSOE

«Lareforma de la
Constitucion es
urgenteyesla
Unica solucion para
la convivencia»

«\oy a hacer una
oposicion leal, pero
claray muy activa.
En el Parlamento

y en las calles»

nacién»,dijo Sanchez.En el comuni-
cado gubernamental nada se decia
de este asunto. Pero por la manana,
Cospedal dio porhecho queel escdn-
dalo acabard en los tribunales.
Catalunya y sus derivadas poli-
ticas ocup6 buena parte de la con-
versacion entre ambos dirigentes.
Al citar al lider del PSOE solo 48 ho-
ras antes de su entrevista con Mas,

Rajoy buscaba escenificar un fren-
te comtn de los dos partidos mayo-
ritarios frente al plan del Govern de
celebrar el 9 de noviembre el refe-
rendosobre laindependencia. <Elya
sabe cudl esnuestra posicién»,apun-
t6 Sanchez. Es decir, que la consulta
es «legaly.

Sin embargo, de esa coincidencia
nonaciéninginacuerdo parallevar
acaboactuaciones conjuntasanteel
referendo que abandera Mas, quien
también severd en los préximos dias
con Sdnchez. «<No hemos hablado de
instrumentos para frenarlo», expli-
c6 el socialista.

LOS DESACUERDOS / Fue una reunién
calificada de «cordial» por ambas
partes. Sin embargo, mds alld del re-
chazo a la consulta y la sintonia en
que la UE debe incentivar politicas
decrecimiento, no hubo pactos. Sdn-
chez llegd con una propuesta: que
todos los parados con hijos a su car-
go reciban subsidio de desempleo.
No extrajo ningin compromiso de
Rajoy, quien le contesté que la refor-
ma laboral estaba «permitiendo
crear empleo aritmo intenso». Ante
tanta divergencia, Sdnchez le avisé
de que el nuevo PSOE no solo iba a
ser «muy activo» en el Parlamento,
sino también en «la calle» a través de
la «reconexioén del partido con los
movimientos sociales». Ambos pro-
metieron continuar con el contacto
«fluidoy permanente». =

Rechazoa
lareforma
electoral

El dirigente socialista
no apoyara el plan del
PP «ni ahora ni el futuro»

‘ G.R/JRS
MADRID

El presidente del Gobierno y del
PP, Mariano Rajoy, tendrd que
decidir si utiliza su mayoria ab-
soluta para tratar de imponer, a
partir de septiembre, una refor-
ma de la ley electoral que conlle-
veel gobiernodelalistamadsvota-
da en las elecciones municipales
por encima de posibles pactos po-
liticos. Desde ayer ya sabe a cien-
cia cierta que en esa aventura no
contard con el PSOE, «ni ahora
ni en el futuro», segtin afirmé el
nuevo lider de los socialistas, Pe-
dro Sdnchez, al término de la re-
unién que mantuvo con Rajoy en
la Moncloa.

{Se atreverdn los conservado-
res a dar un paso semejante sin
contar con el principal partido
de la oposicién?. Pues parece que
estdn decididos a hacerlo, a tenor
delodicho porlasecretaria gene-
ral de los populares, Dolores de
Cospedal, que cree que la medi-
da tiene «muchisimo recorrido».
Sinembargo, el jefe del PSOE cree
que «no es razonable» que el PP
modifique la legislacién electo-
ral sin consenso y que, ademds,
pretendan hacerlo «cinco minu-
tos antes de que termine el parti-
do», en alusion a la cercania dela
préxima cita con las urnas, que
salvo sorpresas serd en mayo del
2015 para elegir gobiernos muni-
cipalesy auténomos.

Asimismo, Sdnchez dijo ayer
al presidente que la reforma em-
prendida por Cospedal en Casti-
1la-La Mancha, regién de la que
es presidenta, para recortar sin
acuerdo el nimero de parlamen-
tarios supone un «mal preceden-
te» parabuscarel pactoeneldrea
deregeneracion democratica.

Europeasy encuestas

El PP anunci6 que pretendia aco-
meter una reforma para que go-
bernase lalista mds votada en los
municipios justo después de las
europeas —comicios en los que
los populares ganaron, pero con
peor resultado de lo esperado-—
y en un momento en que las en-
cuestas auguran que los conser-
vadores podrian perder plazas
importantes, incluidas comuni-
dades y ciudades como Madrid
y Valencia, precisamente a raiz
de posibles coaliciones entre el
PSOEy otras fuerzas deizquierda
como IUy Podemos. La oposicion
cree que ese es el verdadero moti-
vo de la iniciativa del PP. Los po-
pulares alegan regeneracién de-
mocrdtica.=
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Los sindicatos se inclinan por la oferta
de Black Toro para comprar Antibioéticos

La denominada
Plataforma por el futuro
de Antibioticos apuesta,
sin embargo, por

la opcién que encabeza
Grupo Gadea

parala planta

:: EL NORTE

LEON. Representantes de los sindi-
catos Unién General de Trabajado-
res (UGT), Comisiones Obreras
(CCOO) y Confederacion de Sindi-
catos Independientes (CSI-CSIF) ex-
presaron ayer su convencimiento
de que estd «bien claroy cual de las
dos ofertas presentadas para hacer-
se con la unidad productiva de An-
tibiticos, el Grupo Gadea y el fon-
do de Inversion Black Toro Capital
(BTC) es la mejor opcion para adqui-
rir la unidad. Segtin informaron las

organizaciones sindicales a través
de un comunicado, a la vista estd de
quién de las dos hace «mayor apor-
tacion econdmican indicaron en su
escrito y cual garantiza mayor nu-
mero de puestos de trabajo.

Los sindicatos recordaron que la
oferta de Black Toro Capital consis-
te en la compra de la unidad produc-
tiva, con 170 puestos de trabajo, otros
80 adicionales a la finalizacion del
proyecto y una inversion que ascien-
de a 25 millones de euros en la fa-
brica y 9,5 millones de euros a ma-
yores en la adquisicion de la com-
pafiia.

Grupo Gadea presidido por el leo-
nés Gerardo Gutiérrez, propone por
su parte en la oferta presentada la
compra de toda la unidad producti-
va, un centenar de puestos de tra-
bajo distribuidos en cuatro empre-
sas del grupo y, en cuanto a la inver-
sién, 10,5 millones de euros en la

fabrica y 6,5 millones de euros en
concepto de adquisicion de la com-
pania.

Las dos ofertas recibieron la se-
mana pasada el visto bueno del Juz-
gado de lo Mercantil de Leén, lo que
dio luz verde a que las dos pudieran
optar a hacerse con la propiedad de
Antibidticos. Una vez que el juez asi
lo decida, dispondran de un plazo
de cinco dias para la presentacién
de alegaciones, mientras que los ad-
ministradores concursales elabora-
ran un informe, en el que también
se incluird la opinion de los trabaja-
dores, que sin embargo no sera vin-
culante, antes de que el juez tome
una decision al respecto.

Argumentos del otro lado

Seguramente con ese animo de fa-
cilitar la decision judicial la plata-
forma por el futuro de Antibiéticos
respaldé ayer como tnica alternati-

va la oferta presentada por el Gru-
po Gadea para hacerse con la unidad
productiva de Antibidticos, una pos-
tura que se ha visto respaldada re-
cientemente por la adhesién a esta
plataforma de 140 trabajadores. A
juicio de los miembros de la plata-
forma, detrds de Gadea se encuen-
tra un grupo industrial que aporta
la «innovacién y diversificaciony
que necesita la empresa en lo rela-
tivo a productos farmacéuticos, fren-
te a los productos «obsoletosy pro-
puestos por Black Toro, afirmo esta
agrupacion a través de un comuni-
cado.

Para los integrantes de la plata-
forma, el Grupo Gadea se presenta
como «una garantia de futuro, ade-
mas de que su capacidad para atraer
NUEVOS Proyectos o socios es «indis-
cutiblemente superiory aseguran
en su escrito, dado su posicionamien-
to y sus contactos. Por el contrario,

opinan que el plan de negocio ela-
borado por Black Toro Capital para
la futura planta de Antibidticos esta
basado en productos «obsoletos y
con poco margen de beneficion que
Antibiéticos ya fabricaba «hace 25
afiosy, recuerdan, ademads de que no
aportan «ninguna garantiay dicen,
tampoco a corto plazo, porque «su
inexperiencia en el sector es mani-
fiestay, advierten los firmantes del
documento.

Los trabajadores que encabezan
esta plataforma ya advirtieron de
que rechazaran «tajantementey re-
cordaron ayer esta oferta ante lo que
consideran que podria ser «la ulti-
ma oportunidad» de encontrar tra-
bajo para muchos, por lo que insta-
ron a que la decision sobre la oferta
«mas convenientey se adopte en una
asamblea de trabajadores, como co-
rresponde a la importancia de esta
decision.

Respecto a la postura de las sec-
ciones sindicales que forman el co-
mité de empresa, los miembros de
la plataforma resaltaron que «los
mismos que antes seguian la estela
del anterior propietario, Pucci, aho-
ra apoyan la oferta de Black Toro» a
pesar de haberles llevado «al abis-
mo actualy, finalizaron.
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El SES fija en 30 la oferta de plazas sanitarias
y los sindicatos la rechazan por insuficiente

Las centrales mantienen
que esa cifraincumple
con el 10% de tasa de
reposicion permitido
por el Gobierno central

ANA B. HERNANDEZ

22 plazas de turno
libre y 8 de promocion interna. En
total, 30 plazas. Es la Oferta Publi-
cade Empleo de 2014 que propone
el Servicio Extremeno de Salud
(SES). Asilo recoge en el borrador
que ha facilitado a los sindicatos
para que hoy negocien la citada ofer-
ta en la Mesa General de la Funcion
Publica.

Las centrales pediran de forma
unanime que se incremente una
oferta que consideran que es insu-
ficiente y que no atiende a la tasa
de reposicion del 10% que permite
el Gobierno central en educacion y
sanidad.

Sibien la OPE de 2014 en educa-
cién ya ha sido negociada en la mesa
sectorial, no es el caso de sanidad.
Serd hoy en la Mesa General de la
Funcién Puablica cuando se negocie
esta oferta por primera vez, después
de que el SES haya propuesto las 30
plazas.

Los sindicatos critican que se haya
perdido la tasa de reposicion de 2012
y 2013, puesto que no se ha nego-
ciado ninguna oferta para estos ejer-
cicios. «Si se han perdido esas pla-
zas 1o 16gico es ser mas generoso en
la OPE de 2014 y con las 30 plazas
no se estd siendo ni mucho menosy,
valoro ayer Felipe Bachiller, respon-
sable de sanidad de UGT.

Han sido 1.542 las plazas que fue-
ron convocadas en oposicién en 2011,
en las diferentes categorias sanita-
rias, correspondientes a las ofertas
de 2007, 2008, 2009, 2010 y 2011.
Se trata de la oposici6én que atn no
se ha cerrado.

Desde entonces el SES no ha ne-

-

gociado ni aprobado ninguna OPE.
«La primera es esta que ahora nos
propone, correspondiente a 2014, y
que cierra en 30 plazasy, agrega Ba-
chiller.

Sin embargo, UGT mantiene que
son muchas mas las plazas vacan-
tes en el SES. «El pasado noviembre
habia 3.096 plazas cubiertas por in-
terinos, ademas de 1.432 sustitucio-
nesy 585 eventualidadesy. Bachi-
ller mantiene que son las plazas cu-
biertas por interinos las que tienen
que salir a oposicion. «Y el 10% de
3.000 no son 30 sino 300». Asi lo pe-
dird hoy esta central en la Mesa Ge-
neral de la Funcién Publica.

«No vamos a aceptar una oferta
inferior a la negociada en 2011, pues
consideramos que existen una alta
tasa de temporalidad en el conjun-
to de la administracion extremefa

N\

Cirujanos en el transcurso de una operacién en el Hospital de Plasencia. :: pavip pALMA

que es necesario reducir mediante
proceso de seleccién permanente
del personaly, argumenta UGT. El
sindicato recuerda que en 2011 se
aprobd una OPE de 155 plazas (108
de turno libre y 47 de promocién in-

Las plazas vacantes
cubiertas por interinos
superanlas 3.000enla
sanidad extremeia

terna), inferior ademas a las ofertas
de los afios anteriores.

Para CSI-F el numero de plazas
que deben conformar la OPE de 2014
son incluso algunas mas. «Actual-
mente existen 5.272 vacantes en el
SES, de las que algunas estdn cubier-
tas por interinos y otras directamen-
te sin cubrir; por eso la oferta de 30
plazas planteadas no cubre siquie-
ra el 10% de tasa de reposiciény, man-
tiene Emilia Montero, responsable
de sanidad del citado sindicato.

Afiade que la plantilla del SES as-
ciende a15.600 plazas de las que
10.328 estdn cubiertas por personal
fijo. «Por eso desde CSI-F apostamos
por que esas mas de 5.000 vacantes
se vayan cubriendo progresivamen-
te por empleo publico permanen-
tey. Por eso también, esta central re-
clamara al consejero de Salud, Luis

Satse estudia
impugnar en via
judicial la negociacion

El Sindicato de Enfermeria Satse
denunci6 ayer que la OPE de
2014 se negocie en la Mesa Gene-
ral de la Funcion Publica sin que
previamente haya sido negocia-
da en la sectorial de sanidad «in-
cumpliendo la normativa que re-
gula la materiay. Para el coordi-
nador autonémico de Satse, Da-
mian Cumbres, este hecho supo-
ne que Salud desprecia a los sin-
dicatos sanitarios. «<Una vez mas
la prepotencia y la soberbia de
los maximo directivos del SES
les lleva a incumplir la normati-
va vigente sobre el reparto com-
petencial de las distintas meses
de negociacion, y nos obliga a es-
tudiar la posibilidad de impug-
nar judicialmente dicha negocia-
cién, y la escasa oferta de em-
pleo publico que se proponey.

Alfonso Hernandez Carrén, que con-
voque oposiciones para el SES du-
rante 2015 «ante el gran niimero de
vacantes existentes y conseguir asi
una verdadera consolidacién de em-
pleo publico en la sanidad extreme-
fiay. CSI-F mantiene que a esta opo-
sicién deben salir las vacantes exis-
tentes desde julio de 2011 hasta ju-
lio de 2014.

En la misma linea, Comisiones
Obreras solicitard que se saquen a
oposicion todas las vacantes de los
afios anteriores, incluidas por tan-
tolas de 2012 y 2013, afios en los que
no se ha aprobado ninguna Oferta
Publica de Empleo. Esta central dis-
crepa igual que las demas de las pla-
zas propuestas por el SES. «Es una
oferta ridicula, zanjo Francisca Go-
mez Santos, responsable de sanidad
de CC. OO.
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La sanidad privada se
opone a que la publica
contrate servicios a mutuas

C. LOPEZ Madrid

Las clinicas privadas han mostra-
do su total desacuerdo con la ley
de mutuas que aprobo el Gobier-
no (y que ahora inicia su tramite
parlamentario), sobre todo, con
el articulo que permite a las co-
munidades autonomas contratar
los servicios sanitarios de que dis-
ponen las mutuas y que estan in-
frautilizados “a precio de coste”,
seguin explico la ministra de Em-
pleo, Fatima Bafez. Para las clini-
cas privadas “introducir en el
mercado de asistencia sanitaria
privada mas de 400 centros, 21
de ellos hospitales, que ademas

cuentan con privilegios fuera del
alcance de los centros sanitarios
privados, como la exencion tribu-
taria absoluta y la financiacion
via cuotas a la Seguridad Social,
distorsionara gravemente el mer-
cado, lo que causara un gran da-
o a la libre competencia”, sefia-
lan en un comunicado.

La Federacion de Clinicas Pri-
vadas cree que no es de recibo
que las comunidades puedan con-
tratar “por debajo de los costes
reales de esta asistencia, dado
que las instalaciones, equipa-
mientos y personal de las mutuas
estan financiados por las empre-
sas asociadas y los trabajadores

protegidos, a través de las cuotas
a la Seguridad Social”.

La ministra Fatima Bafiez, por
su parte, explico, tras la aproba-
cion de esta norma, que era mas
que razonable —-sobre todo desde
el punto de vista de la sostenibili-
dad del sistema sanitario publi-
co- que unas infraestructuras y
servicios que estan casi en desu-
so (hastaun 40% de ellos, indico)
puedan ser utilizados por la sani-
dad publica a través de conve-
nios con las comunidades auto-
nomas.

La ley de mutuas tampoco ha
gustado a médicos ni sindicatos,
pero por razones bien distintas.
Seguin esta norma, las mutuas, en-
tidades privadas vinculadas a los
empresarios, podran vigilar des-
de el primer dia (y no desde el 16
como hasta ahora) la evolucion
de la baja por enfermedad co-
mun del trabajador. Y si la mutua
considera que una baja es dema-
siado prolongada, podra recurrir
la decision del facultativo.e
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Fumigan los archivos clinicos
del Hospital Civil y el Materno al
reactivarse una plaga de pulgas

En los ultimos dias,
varias empleadas han
sufrido picaduras en

los espacios donde se
almacenan los historiales
de los pacientes

:= NURIA TRIGUERO

MALAGA. Una plaga de pulgasy
cucarachas se ha aduenado de los
archivos clinicos en el Materno y
el Hospital Civil, segin denuncia
lajunta de personal del Hospital
Regional Carlos Haya, que critico
el «<abandonoy que sufren estos es-
pacios y advirtié de que los insec-
tos pueden acabar trasladandose a
quiréfanos o habitaciones de pa-
cientes. La direccion del centro hos-
pitalario reconoce que en mayo de-
tecto la presencia de pulgas en el
Hospital Civil procedente «de la
acogida de gatosy en el recintoy
asegura que ya entonces dio orden
a la empresa de control de plagas
Athisa de proceder al protocolo de
control de plagas de los patios y al-
gunas areas mas.

«El protocolo se llevo a cabo tam-
bién en algunas dependencias del
Hospital Materno Infantil y el Hos-
pital Generaly, afirman fuentes de
la Gerencia del centro hospitalario,
que asegura que se retiraron cerca
de medio centenar de gatos y la pla-

Picaduras de una empleada. :: sur

El hospital reconoce
que en mayo detecto

la presencia de estos
insectos, debida a gatos

ga de pulgas fue «erradicada en su
totalidady.

El presidente de la junta de per-
sonal de Carlos Haya, Juan Anto-
nio Torres (CC OO), asegura que
varias trabajadoras han sufrido pi-
caduras de pulgas en los dltimos
dias mientras buscaban historias
clinicas en los archivos del Mater-
noy el Civil y aiade que la presen-
cia de cucarachas en estas zonas es
patente «a simple vistay.

Nuevo aviso

Desde la direcci6on del hospital ad-
miten que el pasado viernes, «ante
un nuevo aviso de picaduras de pul-
gas por parte de trabajadores de Ar-
chivos del Hospital Civil, y la pre-
sencia de nuevo de gatos, se volvid
a activar el protocolo de control or-
dinario de plagas, procediendo a la
fumigacién, limpieza y desinsec-
tacion del area afectada; ademas de
la atencion de los trabajadores afec-
tados por parte del Servicio de Me-
dicina Preventivay. Ademas, las
mismas fuentes afladen que esta
situacion «no ha afectado a ningu-
na area asistencialy.

No obstante, los sindicatos con-
sideran que existe un «riesgo evi-
dentey de que esos insectos acaben
trasladandose a otras zonas del cen-
tro hospitalario, puesto que los his-
toriales «se mueven de un lado a
otroy, apunta Torres.
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El concurso de traslados del
Servicio Cantabro de Salud se
atasca por «errores técnicos»

Los fallos en los codigos
de identificacién de varias
plazas de fisioterapeutas,
enfermeras y pediatras
obligan a reiniciar el
proceso de seleccion

;2 ANA R. GARCIA

SANTANDER. El concurso de tras-
lados del personal estatutario del
Servicio Cantabro de Salud (SCS),
una oportunidad que los trabajado-
res llevaban esperando hace siete
afios y que les permite aspirar a un
cambio de puesto, no ha empezado
con buen pie. Solo una semana des-
pués de la apertura del proceso de
seleccion de las plazas ofertadas -817
en total- se han detectado errores
en laidentificacién de alguna de las
vacantes de fisioterapia, enferme-
ria (ATS/DUE) y pediatria, tres de
las 24 categorias profesionales que

participan en este concurso. Un pro-
blema que obligard a anular las so-
licitudes presentadas hasta la fecha
por fisioterapeutas, pediatras y en-
fermeros y a empezar de cero. Des-
de la Consejeria de Sanidad admi-
ten la existencia de estos «errores
técnicosy, aunque aseguran que su-
pondrd un «retraso minimon en el
proceso, ya que esta misma sema-
na se publicard en el Boletin Oficial
de Cantabria (BOC) la correspon-
diente «correccion de erroresy.

En principio, el personal estatuta-
rio fijo de los centros e instituciones
sanitarias del SCS y de otros servi-
cios autonémicos de salud —puesto
que pueden optar también profesio-
nales de otras comunidades- dispo-
nian de un mes de plazo para trami-
tar las peticiones de cambio de des-
tino, aunque como consecuencia de
esta incidencia se prorrogara la fecha
tope para presentar la solicitud en las
categorias afectadas. Una «faena, que

encima se produce en la peor época
del afioy, subraya Maria José Ruiz,
secretaria autonomica de Satse, el
sindicato mayoritario de enferme-
ria. «Nos encontramos con que ha
habido compafieras que ya habian
hecho su solicitud antes de coger va-
caciones. Asi que hemos tenido que
ponernos en contacto con ellas para
informarles de que ahora tendrdn
que repetir la selecciény, explica. Se-
gun Ruiz, en el caso de las enferme-

El sindicato Satse traslada
ala Consejeria su «queja»
por los problemas del
programa informatico de
peticion de solicitudes

ras, el colectivo mds numeroso que
opta a estos traslados, «el fallo resi-
de en la codificacion de una plaza de
Atencién Primaria, que podria per-
judicar sobre todo a los reingresos
provisionalesy —plazas de personal
fijo en excedencia-. Ademas, desde
Satse han transmitido a la Conseje-
ria una «quejay por los problemas con
el programa informatico habilitado
para realizar las peticiones. «La gen-
te no se lo puede descargar en casa,
por lo que tienen que gestionarlo a
través de las acciones sindicales o des-
de la intranet del hospitaly, sefiala.

Criticas

También el sindicato AT critica «enér-
gicamentey la convocatoria del con-
curso «en plena época vacacionaly.
«Hace dos afios que la Consejeria com-
prometio estos traslados, ha tenido
todo el tiempo del mundo, y lo hace
ahora, en el momento mas inoportu-
no, cuando la gente mas se muevey,
apunta Isabel Salas, secretaria gene-
ral de ATI. A su juicio, este concurso
«comienza maly, no solo por las fe-
chas, sino también porque «la avalan-
cha de solicitudes bloquea el progra-
ma informatico. Y para colmo, con
erroresy. Una critica que comparte
José Manuel Castillo, delegado sindi-
cal de UGT, quien insiste en que «las
plazas ofertadas, convocadas unila-
teralmente por la Administracién sin
acuerdo sindical, no cubren las ex-
pectativas de los profesionalesy.
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Montoro rectificay eleva a 180.000

euros la exenc1on

» Lareforma fiscal
obligaba a cotizar a las
indemnizaciones de mas
de 2.000 euros por aflo

JAVIER GONZALEZ NAVARRO
MADRID

I ministro de Hacienda y

Administraciones Publi-

cas, Cristébal Montoro,

anuncié ayer en Sevilla

que el proyecto de ley de

reforma fiscal -que se
aprobard el viernes- elevard finalmen-
te el minimo exento en la tributacion
de indemnizaciones por despido has-
ta los 180.000 euros, siguiendo el mo-
delo foral navarro.

De esta forma, Montoro se ha visto
obligado a rectificar el anuncio reali-
zado el pasado 23 de junio, cuando ade-
lanté que la reforma fiscal introducia
-con efectos retroactivos desde el 20
de junio- la obligacion de cotizar en
el IRPF a todas las indemnizaciones
cobradas por los trabajadores por des-
pidos improcedentes con un minimo
exento de 2.000 euros por afio traba-
jado, lo que afectaria a rentas de has-
ta 20.000 euros brutos anuales.

«Integraremos esa propuesta en lo
que serd el contenido de la propuesta
de laleyy asi eliminaremos debates
innecesarios y nos dedicaremos a re-
solver lo que realmente importa a los
ciudadanosy, preciso ayer el ministro.

Y es que aquel anuncio provocé un
rapido y contundente rechazo de los
sindicatos, de la patronal y de la ma-
yoria de los partidos politicos. Asi se
lo expresaron en persona al ministro
el pasado dia 14 de este mes los secre-
tarios generales de CC.00.y de UGT,
Ignacio Ferndndez Toxo y Candido
Méndez, y los presidentes de CEOE y
Cepyme, Juan Rosell y Jesus Terciado.

Toxo declaré al acabar la reunién
en la sede del ministerio en la madri-
lefia calle de Alcalé que «se trata de
proteger a la gente que peor lo estd pa-
sando, que se ven despedidas de sus
puestos de trabajo y perciben una in-
demnizacién que no sera muy alta, y
que serd la inica renta de que dispon-
dran para vivir durante un periodo de
tiempo». Méndez manifestd que «el
Gobierno es consciente de que ha he-
cho un planteamiento inadecuado e
injusto».

El propio secretario de Estado de
Hacienda, Miguel Ferre, admiti6 esa
tarde que «este departamento eleva-
rd el minimo exento anunciado de
2.000 euros por afno trabajado». Esta
afirmacion fue corroborada también
por la ministra de Empleo y Seguridad
Social, Fatima Bafez.

Desde entonces, el equipo de Mon-
toro ha estado trabajando para fijar

un nuevo minimo exento para las in-
demnizaciones por despido improce-
dente con una referencia clara: los
180.000 euros que existen desde hace
tiempo en el Pais Vasco y Navarra.
Bafiez dijo hace unos dias en el Se-
nado que la medida se estaba nego-
ciando con los agentes sociales por-
que el Ejecutivo quiere una reforma
«equitativa y justa, y con el mayor con-
senso posible de los interlocutores so-
ciales». La ministra subrayo que al Go-
bierno le llamaba la atencién que hu-
biera el mismo tratamiento fiscal para
salarios anuales de 500.000 euros que
para salarios de 12.000. Ademas, re-
calcé que el minimo exento de 2.000

i

El ministro de Hacienda, ayer, en Sevilla, en la presentacion del consorcio de la zona franca

euros por afio trabajado «salva» de tri-
butar a los salarios medios y bajos, que
son, segtn dijo, el 80% de los contri-
buyentes.

Ahora, ese porcentaje se elevara al
99,9%, segin precisaron fuentes de Ha-
cienda en funcién de los datos de in-
demnizaciones por despido declara-
dos en 2012. Estos sueldos superiores

Quejas generalizadas

La primera propuesta

de Hacienda provoco

las quejas de los sindicatos,
la patronal y la oposicion

a2 180.000 euros tributardn por el ex-
ceso, si bien, al tratarse de rentas ob-
tenidas de forma irregular en el tiem-
po (més de dos afos), la renta sujeta
se reduce en un 30 %.

Con aquella propuesta, para un suel-
do anual de entre 12.000 y 20.000 eu-
ros que han recibido indemnizaciones
de entre 1.100 euros y 1.833 euros por
afo trabajado, la exencién desde 2015
seria del 100%. A partir de salarios
anuales de 30.000 euros con indemni-
zaciones de 2.750 euros por afo tra-
bajado, la exencién se establecia para
el 72,72% de la indemnizacién. En el
caso de un salario anual de 150.002 Eu;
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Mejoras en

las deducciones
de Sociedades
M. NUNEZ

Otro de los cambios que
aprobara el Gobierno el
viernes en el marco de la
reforma fiscal serd en las
deducciones del impuesto
de Sociedades. Se estable-
cerd que el limite de
compensacion de las bases
imponibles negativas se
calculara sobre la base
imponible existente antes
de aplicar la nueva reserva
de capitalizacion. Esta
medida supondra ampliar
el aprovechamiento de este
incentivo fiscal al ahorro,
que permite a las empresas
destinar un 10% de sus
beneficios a la citada
reserva de capital, que no
tributara. Esta reserva de
capitalizacion sustituye a
la actual deduccion por
reinversion de beneficios.

Deducciones al margen,
el impuesto sobre Socieda-
des incorpora en si mismo
una bajada de la tributa-
cion, ya que el tipo de
gravamen general se reducira
desde el 30 al 28%, en 2015, y
al 25% en 2016, en linea con la
mayoria de paises de la UE.

ros que ha recibido una indemni-
zacion por despido improcedente
de 13.750 euros por afio trabajado,
la exencion se reducia al 14,5%.

Durante su intervencion para in-
formar de la creacién del consorcio
de la zona franca, Cristébal Monto-
ro también desgrand alguno de los
contenidos de la reforma fiscal, des-
tacando que supondré la rebaja de
impuestos a mas de 20 millones de
contribuyentes, bajada -concretd-
que ya se estd aplicando a los auté-
nomos con las nuevas retenciones
aprobadas recientemente por el
Consejo de Ministros. «En el ambi-
to del impuesto del IRPF se refiere
aun tratamiento fiscal més favora-
ble a aquellas personas que confor-
man las familias numerosas y con
personas a su cargo con discapaci-
dad», preciso.

Elevar los minimos exentos o los
impuestos negativos sobre la ren-
ta seran otras medidas que contem-
ple la reforma, cuyo texto inicial
prevé una rebaja media en el IRPF
del 12,5% a partir de enero de 2015.
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CC 00 critica el abandono
de Correosy alertadela
pérdida de 170 empleos

El sindicato prevé
movilizaciones en otofio
ante el bloqueo en la
negociacion del convenio

La central solicitara una
comparecencia ante el
Parlamento para dar a
conocer la situacion de
los trabajadores

José Hermenegildo Alvarez y Ana Tirapu Garde.

DN
Pamplona

La plantilla de Correos en Nava-
rra se ha reducido en 110 trabaja-
dores enlosultimos tres afios, una
muestra del “abandono que sufre
lamayor empresa publica de este
pais”, segun explicé ayer la maxi-
maresponsable en CCOO de esta
empresa en Navarra, Ana Tirapu
Garde. Acompaiiada de también
miembro de la Federacion de Ser-
vicios ala Ciudadania del sindica-

to, José Hermenegildo Alvarez,
Tirapu alert6 que préximamente
habra 170 carteros menos en la
Comunidad foral “si siguen asilas
cosas”, lo que pondra en riesgo el
servicio postal en “zonasruralesy
poblaciones pequeiias”.

Por ello, la secretaria provin-
cialde Correos en CCOO de Nava-
rra, advirtié que “otono abrird las
puertas al inicio de un gran con-
flicto laboral y social con movili-
zaciones que se prolongaria alo
largo de 2015 con manifestacio-

CALLEJA

nes, encierros y huelgas”. Segtiin
Tirapu, a este previsible incre-
mento de la conflictividad tam-
bién ha contribuido que la nego-
ciacién del convenio colectivo
“lleva bloqueada desde hace seis
meses”. La portavoz de CC OO se-
fialé directamente a Hacienda,
Fomento y la SEPI como respon-
sables del “ajuste mas severo de
lahistoria de Correos”y de poner
en riesgo “el futuro de més de
60.000 trabajadores en todo el
Estado”y “a cientos de miles de
ciudadanos sin servicio ptblico”.

Plantilla “sobrecargada”

Ademas, aiadié Tirapu, la “apa-
tia” que los poderes publicos es-
tan demostrando con la situaciéon
de Correos estd dejando a esta
empresa publica “sin margenes”.
“No se sustituyen bajas por enfer-
medad o vacaciones, por lo que la
plantilla estd sobrecargada. Hay
numerosos ciudadanos que estan
dejando de recibir su correo dia-

riamente. Parece que todo forma
parte deunaestrategia paradecir
que el servicio no funcionay ce-
rrarlo”, afirmaé.

Segin denuncié Tirapu, la
plantillade Correos enla Comuni-
dad foral ha pasado del techo de
800 empleados que llegd a tener
“sumados los eventuales” a “unos
570 trabajadores” en la actuali-
dad, un recorte de la contratacion
“sin precedentes” conlaamortiza-
cién “de 8.000 puestos desde 2011
entodo el Estado”. “Esta situacién
estd provocando que cada cartero
tenga que cubrir inabarcables zo-
nas de reparto que estan perjudi-
cando a miles de personas que no
pueden recibir su corresponden-
cia en tiempo y forma”, aseguré la
secretaria provincial de Correos.

“A estas alturas, la paz social
en Correos estd cogida de un hilo
puesto que este escenarioimpide
cerrar un Convenio Colectivoy
Acuerdo que ya lleva medio afio
de bloqueo”, concluyé Tirapu

“Ataque orquestado” de
logisticas y paqueteras

DN
Pamplona

“Mientras los responsables poli-
ticos miran para otro lado, Co-
rreos sufre un ataque orquesta-
do por las multinacionales de lo-
gisticay fondos de inversion que
pretenden un pelotazo econémi-
co a costa de hundir Correos y di-
namitar el servicio postal publico
de los ciudadanos”, afirmé ayer
conrotundidad la secretaria pro-
vincial de Correos en CC OO de
Navarra, Ana Tirapu Garde.
Segun explicé esta sindicalis-
ta, las principales empresas del
sector paquetero estdn presio-
nando desde Bruselas para obli-
gar a Correos a devolver “varios
cientos de millones de euros” que
esta empresa publica ha recibido
del Estado en los ultimos afios.

“Sin embargo omiten deliberada-
mente que todo ese dinero solo
retribuye un servicio que Co-
rreos ha prestado, no se trata de
un regalo o una subvencién pu-
blica”, record¢ Tirapu.

Por ello exigié que Correosre-
cibalas herramientas “para com-
petir en un mercado abierto en
igualdad de condiciones con el
resto de operadores postales eu-
ropeos”. Medidas que pasan por
mantener la aportacion del Esta-
do para prestar el servicio publi-
co en zonas rurales y deficitarias,
“como ha ocurrido con la recien-
te partida aprobada en Bruselas
para La Poste de 1.500 millones
de euros”, y hacer de Correos un
operador fuerte en paqueteria
“para generar ingresos alternati-
vos a la carta, como lo son Deuts-
che Postatravés de DHL”.
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Protestas contra un desahucio en Madrid, el pasado mes de abril. /sANTI BURGOS

La banca acepta 2.124 daciones en
pago por el ‘codigo antidesahucios’

Un 9% de las familias cancela con su casa la deuda y otro 27% logra reestructurarla

CRISTINA DELGADO
Madrid

Un total de 23.983 familias sin
recursos han acudido en dos
afios a los bancos que se acogie-
ron al cédigo antidesahucios para
tratar de llegar a un pacto tras el
impago de su hipoteca. Las 45
entidades que aceptaron cum-
plir el Cédigo de Buenas Practi-
cas en 2012 han permitido a
2.124 familias sin recursos, el
8,8% del total de las peticiones, la
dacién en pago, es decir, entre-
gar su vivienda a cambio de can-
celar la deuda pendiente. Otros
6.498 hogares que no podian ha-
cer frente a su hipoteca, el 27%,
lograron un acuerdo para una
reestructuracién de sus créditos.

;Qué ha ocurrido con las
otras 15.361 familias que solicita-
ron pactar con sus entidades? A
una parte le han rechazado su
peticién. Y “a otras 10.000 fami-
lias los bancos les han paraliza-
do los lanzamientos [pese a que
va se ha producido la ejecucién
hipotecaria] durante dos afios,
tal y como se comprometieron
en los casos de extrema necesi-
dad”, explicé ayer una portavoz
del Ministerio.

El departamento de Luis de
Guindos hizo ayer publicos estos
datos, a través de una nota de
prensa, justo un dia antes de la
comparecencia del ministro de
Economia. Hoy martes Guindos
debera explicar en el Congreso
los cambios que se adoptaran

dentro de la legislacién espafiola
para cumplir el fallo del Tribunal
de Justicia de la Unién Europea
(TJUE), que consideré que la nor-
mativa antidesahucios espafiola
no garantiza los derechos de los
consumidores y que los afecta-
dos estan en inferioridad de con-
diciones frente a los bancos.

Las cifras que distribuyé Eco-
nomia suponen un acelerén en
los acuerdos con la banca con
respecto a los dos afios anterio-
res. Especialmente en lo que a
dacién en pago se refiere. Tres
meses después de la entrada en
vigor de este c6digo para la ban-
ca, que comenzod a aplicarse en
marzo de 2012, solo ocho fami-
lias habian logrado pactar la en-
trega de su vivienda. A finales de

2013 eran 397 las daciones en
pago, frente a las 2.124 que co-
municé ayer el Ministerio. En
cuanto a las reestructuraciones
de deuda, han pasado de 44 a
finales de 2012 a 1.227 en 2013 y
6.498 ahora.

El aumento de solicitudes de
familias para acogerse al cédigo
antidesahucios crece al calor del
aumento de las ejecuciones hipo-
tecarias, que entre enero y mar-
zo aumentaron un 13,9%, hasta
sumar 24.226 solo en el trimes-
tre. Y el alza responde, ademas,
a los cambios en los requisitos
que introdujo el Ejecutivo en
mayo de 2013. Tras constatar
que eran muy pocos los afecta-
dos por desalojos que podian
acogerse a la normativa de bue-

nas précticas, el Gobierno redu-
jo algunas exigencias. Mientras
que en el decreto inicial las per-
sonas que solicitaran ayuda no
podian tener ningtn tipo de in-
gresos, ahora pueden acogerse
las familias con ingresos totales
de hasta tres veces el Indicador
Publico de Renta de Efectos Mul-
tiples IPREM), que en 2014 que-
dé fijado en 532 euros mensua-
les. También es necesario haber
sufrido “una alteracion significa-

Solo 927 viviendas
de las 6.000 que
tiene el fondo social
han sido asignadas

Guindos anuncia
hoy cambios en la
ley para cumplir con
la justicia europea

tiva de las circunstancias econé-
micas durante los Gltimos cua-
tro aflos” y que la cuota hipoteca-
ria supere el 50% de los ingresos
netos de la familia.

Los avances en los alquileres
sociales son, sin embargo, mas
lentos que en reestructuraciones
y daciones. Una treintena de enti-
dades aportaron en enero de
2013 cerca de 6.000 viviendas pa-
ra el Fondo Social de Viviendas,
una cartera de hogares destina-
dos a familias “en situacién de
especial vulnerabilidad”. Sin em-
bargo, solo se han adjudicado
927 de estas casas, para las que
se han formalizado 695 contra-
tos. En septiembre de 2013, el mi-
nistro Guindos cifré en 600 los
alquileres. El Ejecutivo espera,
sin embargo, que aumenten las
asignaciones de estas viviendas,
después de haber cambiado los
requisitos en mayo de este afo
para acogerse al Fondo Social de
Viviendas. Se amplié el grupo de
solicitantes de familias desahu-
ciadas a personas dependientes,
familias en situacion de vulnera-
bilidad sin ningdn ingreso y con
menores a su cargo, entre otras.
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La Autoridad Fiscal advierte de que Valencia
y Murcia se desvian del objetivo de déficit

A. B, Madrid

Las comunidades realizaron un
ajuste sin precedentes en 2013.
Aun asi, seis comunidades (Cata-
lufia, Aragén, Castilla-La Man-
cha, Murcia, Comunidad Valen-
ciana y Navarra) se desviaron del
objetivo de déficit que se estable-
ci6 para cada una de ellas, lo que
les obligo a elaborar un plan con
las medidas previstas para atajar
el desfase. Pero, en la mayoria de
los casos, hara falta mas, segtin la
primera evaluacion de la recién
creada Autoridad Independiente
de Responsabilidad Fiscal (Airef).

Para el organismo que preside
José Luis Escriva, con los planes
en vigor es “muy improbable” que
la Comunidad Valenciana logre
reducir el déficit del 2,33% de su
PIB que registré en 2013 al 1% que
se ha fijado este aflo como objeti-
vo para todas las comunidades.
La Autoridad Fiscal cree que, sin
nuevas medidas, “la desviacion
respecto a este objetivo” del Ejecu-
tivo de Alberto Fabra (PP) “puede
ser sustancial”.

La Airef considera que la Co-
munidad Valenciana debe “revi-
sar en profundidad” su plan eco-
némico financiero para introdu-

cir un “conjunto ambicioso de me-
didas”. Ademas, los primeros da-
tos de ejecucién presupuestaria
revelan que el escenario de ingre-
sos y gastos previsto por el Ejecu-
tivo autonémico debe corregirse.
La Autoridad Fiscal da por no
computado el “fondo de nivela-
cién” de 1.000 millones que el Eje-
cutivo valenciano ha incorporado
a sus presupuestos a la espera de
un hipotético acuerdo con el Go-
bierno para compensar la merma
de recursos que sufre por el siste-
ma de financiacién autonémico.
Fuentes de la Autoridad Fiscal
precisaron que el organismo no

puede “determinar la naturaleza
de las medidas de gasto e ingreso
que serian necesarias. Eso corres-
ponde a los Parlamentos autoné-
micos”. Ademas, y como reflexion
general, el informe de la Airef des-
taca la dificultad creciente que en-
frentan los Ejecutivos autonémi-
cos para proseguir con el ajuste:
“De los planes se desprende un
cierto agotamiento de las posi-
bles medidas a adoptar con el im-
pacto econémico de corto plazo,
dado el esfuerzo de consolidacién
fiscal realizado en los tultimos
aflos, en un entorno econdmico
muy desfavorable”.

El informe también tacha de
“improbable” que la Region de
Murcia (3,07% de déficit en 2013)
logre dejar su desfase en el 1% es-
te afio. La Airef rebaja la adverten-
cia en el caso de Catalufia (1,96%)
y Aragon (2,06%) a “poco proba-
ble”, mientras que cree “proba-
ble” y “muy probable”, respectiva-
mente, que Castilla-La Mancha
(2,13%) y Navarra (1,55%) lo lo-
gren con las medidas previstas.

Las comunidades a las que la
Autoridad Fiscal advierte deben
incorporar nuevas medidas —“o
justificar los motivos de no hacer-
lo”—, en sus planes, que aprobara
el préximo Consejo de Politica Fis-
cal, este jueves. La Autoridad Fis-
cal también evaluara, aunque a
final de afio, si el ajuste presu-
puestario del resto de comunida-
des (las que si cumplieron en
2013) es suficiente.
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El Rey impone
un codigo de
honestidad y
transparencia
para su familia

Se auditaran las cuentas
y se prohibira trabajar
en el sector privado

Por deseo de Felipe VI, los inte-
grantes de la familia real no po-
dran trabajar ni percibir remune-
raciéon privada y sus empleados
estaran sujetos a un codigo de
conducta y un régimen de incom-
patibilidades. Son medidas que se
aprobaran antes del 31 de diciem-
bre para garantizar la honestidad
y transparencia que el Rey prome-
tié en su proclamaciéon. Habra au-
ditoria de las cuentas de La Zar-
zuela y regulacion de los regalos,
y el Monarca tendra un equipo de
asesores juridicos. PAGINA 16

EDITORIAL EN LA PAGINA 30
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El Rey prohibe a la familia real
trabajar en empresas privadas

Don Felipe encarga una auditoria externa de las cuentas y un codigo de conducta

NATALIA JUNQUERA
Madrid

El Rey ha puesto en marcha un
paquete de medidas con las que
pretende cumplir la promesa que
hizo en su proclamacion, el pasa-
do 19 de junio: “Encarnar una mo-
narquia renovada”, “integra, ho-
nesta y transparente”. La mayo-
ria de medidas, que ayer comuni-
c6 un portavoz de la Casa del Rey
a los periodistas, entraran en vi-
gor “antes del 31 de diciembre”.

» Incompatibilidades. El Rey
ha prohibido a los miembros de
la familia real trabajar para em-
presas, tener negocios privados o
dedicarse a cualquier otra cosa
que no sean actos “de naturaleza
institucional” como representan-
tes de la institucién. Esta medida
afecta solo a la familia real, que
desde la proclamaci6n se reduce
a: don Juan Carlos, dofia Sofia,
don Felipe, dona Letizia, la prin-
cesa Leonor y la infanta Sofia.
De haber existido esta norma
en el reinado de don Juan Carlos,
doiia Cristina no podria haberse
involucrado en los negocios de su
marido. En el caso de que pun-
tualmente, por encargo del Rey y
con la aprobacién del Gobierno,
se requiera que la infanta Elena
—su hermana fue apartada de la
agenda en 2011— desarrolle algu-
na actividad institucional, no per-
cibiria retribucién alguna.

» Auditoria externa. La mayo-
ria de casas reales europeas se
someten a una auditoria externa.
La espafiola era una excepcion.
La Casa del Rey publicé por pri-
mera vez sus cuentas en diciem-
bre de 2011 —un dia antes de que
el juez imputara a Urdangarin
por malversacion de fondos
publicos—, y ofrecia tinicamente
los datos recopilados por su inter-
ventor interno. Por deseo de Feli-
pe VI, las cuentas se someteran a
una auditoria externa que realiza-
ralaIntervencién General del Es-
tado, con la que se firmara un
acuerdo de colaboraci6n antes de
fin de afo. El primer ejercicio au-
ditado ser4 el de 2015.

» Control sobre regalos. El
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La familia real al completo en la misa de Pascua, en Palma el pasado abril. / PATRIK VAN KATWIJK (CORDON PRESS)

El ‘Fortuna’, vendido

A. MANRESA, Palma de Mallorca

El yate Fortuna (hoy llamado Fo-
ners) pasara a ser de la naviera
Balearia. La compaiiia privada
ha comprado por 2,2 millones de
euros el barco a cuyo uso renun-
ci6 don Juan Carlos en mayo de
2013 por austeridad —llenar su
deposito cuesta 25.000 euros—.
El precio es muy inferior al que
cost6 en su dia: 18 millones.
Balearia tiene como accionis-

tas de referencia al exministro
Abel Matutes y al naviero Adolfo
Utor. La compaiiia no aclaré
ayer qué funcién dara al navio,
pero rechazdé que fuera a ser
puesto en alquiler charter.

El Fortuna fue una donacién
hecha en 2000 por empresarios
turisticos, banqueros y el Gobier-
no de Baleares, que reunieron
mas de 18 millones de euros para
sufragar la construccion del yate
para el entonces Rey. Los mece-

nas se organizaron en la Funda-
cion Turistica y Cultural (Funda-
tur), que preside Carmen Matu-
tes, hija de Abel Matutes.

El hoy rebautizado como Fo-
ners (otra F para mantener las
iniciales en la manteleria, lence-
riay cuberteria) se puso a la ven-
ta por ocho millones, pero el flu-
jo del mercado de embarcacio-
nes de lujo rebajo su cotizacion,
posiblemente por el alto coste de
mantenimiento y tripulacién. La
indemnizacién a los diez marine-
ros del Fortuna contratados por
Patrimonio Nacional ascendi6 a
1,2 millones.

Rey ha encargado un régimen ju-
ridico sobre los regalos que reci-
be la familia real. La Zarzuela no
aclar6 ayer en qué consistira la
norma, que estar4 lista a final de
afio. Don Juan Carlos recibié du-
rante su reinado obsequios polé-
micos, como los dos ferraris que
le regal6 en 2011 el primer minis-
tro de Emiratos Arabes, o el yate
Fortuna, que pagd a escote un
grupo de empresarios y que en
su dia costé 18 millones de euros.

» Cédigo de conducta. Felipe
VI también ha pedido que se ela-
bore antes de final de afio un cédi-
go de conducta para el personal
de La Zarzuela. La Casa del Rey
no detallé qué normas recogera
ese codigo ético, aunque remitié
alos principios de la ley de trans-

parencia. El articulo 26 de dicha
norma establece como principios
de buen gobierno, por ejemplo,
actuar con imparcialidad, no fa-
vorecer o perjudicar a intereses
particulares; no aceptar regalos
que superen “los usos habituales,
sociales o de cortesia”, no impli-
carse en actividades “incompati-
bles” y denunciar “cualquier ac-
tuacion irregular de la que ten-
gan conocimiento”. El cédigo de
conducta podria prevenir casos
como el de Carlos Garcia Reven-
ga, secretario de las Infantas,
imputado en el caso Ndos hasta el
pasado junio, y que en enero de
2013 admitié haber “mezclado”
gestiones propias de su cargo en
La Zarzuela “con actividades pri-
vadas de los duques de Palma”.

» Asesoramiento legal. El Mo-
narca quiere que La Zarzuela
disponga de un asesoramiento
juridico permanente “que ase-
gure que toda su actividad se
ajusta a la ley”, segin explicd
un portavoz. Por este motivo, la
Casa del Rey firmara a final de
afio un convenio de colabora-
cion con la Abogacia General
del Estado.

Preguntado al respecto, el
portavoz nego que este asesora-
miento tuviera que ver con el
aforamiento de don Juan Carlos
y la posibilidad de que, al per-
der la inviolabilidad como rey,
se presenten querellas contra
él. “El asesoramiento es para la
Casa, no para la familia real”,
insistio.

» Sueldo y agenda de don
Juan Carlos. Hasta final de afio,
cuando se disefien las cuentas de
2015, don Felipe seguira cobran-
do sueldo de Principe, y su padre,
de Rey, esto es: 292.752 euros don
Juan Carlos y la mitad su hijo.
Ambas cantidades salen de la
asignacion anual que el Gobierno
entrega a la Casa del Rey (7,8 mi-
llones en 2014). Sera Felipe VI
quien decida la retribucion que a
partir de 2015 recibira su padre.
A la vuelta del verano se definira
la agenda de don Juan Carlos,
que no ha tenido actividad puabli-
ca alguna este mes para no restar
protagonismo a su hijo, segin La
Zarzuela. El préximo 7 de agosto
asistira a la toma de posesion del
nuevo presidente de Colombia.
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Recibe la dependencia después de morir

La Justicia obliga a Baleares a pagar a los hijos la prestacion que no lleg6 a dar a su madre

Palma
Nunca lleg6 a recibir la prestacion
por dependencia a la que tenia de-
recho como ciega y enferma de
alzheimer. Y, a la espera de esa ayu-
da, reconocida por el Gobierno ba-
lear, fallecié. Ahora, el Tribunal Su-
perior de Justicia de las islas conde-
na a la Consejeria de Salud, Familia
y Bienestar Social a pagar el dinero
de todos esos meses a sus hijos; en
total, 6.324,75 euros.

La Administracién balear recono-
cio el 7 de diciembre de 2010 la si-
tuacién de gran dependencia de la
mujer y elabor6 el 30 de mayo de
2011 el Programa de Atencién Indi-
vidualizada (PIA), que incluia una

propuesta de abono de 396,13 euros
mensuales en concepto de cura en
el entorno familiar por parte de su
hija. Pero ese programa nunca fue
aprobado, a pesar de que el plazo
méximo de tres meses que fija la ley
vencia el 7 de marzo de 2011. Casi
un ano después, en enero de 2012,
la mujer falleci6.

La Direccién General de Familia,
Bienestar Social y Atencién a Perso-
nas en situacion especial declar6 la
terminacion del procedimiento el 20
de marzo de 2013 porque la mujer
habia muerto hacia méas de un afo.
El tribunal ha estimado ahora par-
cialmente el recurso interpuesto por
dos hijos de la fallecida contra la de-

cision de la consejeria de declarar fi-
nalizado el procedimiento y ha con-
siderado «acreditado el incumpli-
miento por parte de la Administra-
cion de aprobar y notificar el PIA
dentro del plazo de tres meses», lo
que «provoco que la interesada no
pudiera disfrutar de la ayuda concre-
ta a la que habia tenido derecho con
un grado de certeza elevadisimon.

El Tribunal Superior de Baleares
reconoce el derecho de los hijos a
percibir las cantidades que figuran
en el PIA, de 396,13 euros mensua-
les, desde el 17 de septiembre de
2010 —fecha en la que la mujer solici-
t6 la ayuda- al 25 de enero de 2012,
cuando fallecio.

Los jueces recalcaron que no se
puede olvidar que las personas que
solicitan la declaracién de dependen-
cia estan aquejadas de dolencias fisi-
cas o psiquicas «que les provocan el
ineludible auxilio de otros individuos
para realizar sus labores cotidianas».
La sentencia recoge que «en muchos
supuestos nos encontramos con an-
cianos de elevada edad o con enfer-
mos terminales o con pronéstico de
curacion rozando la imposibilidad.
En este contexto, sefiala, «la rapidez
en obtener una respuesta por parte
de los organismos publicos resulta
trascendental para la virtualidad
practica de este sistema de protec-
cion recogido en la ley».
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CCAA que no pasan
el examen

De las seis comunidades auténomas que incum-
plieron en 2013 los objetivos de estabilidad presu-
puestaria y que presentaron un plan de ajuste, so-
lo Navarra y Castilla-La Mancha podran llegar a su
objetivo. El resto, en particular, Comunidad Valen-
ciana, Murcia, Catalufia y Aragén no podran cum-
plir el plan presentado. La Autoridad Fiscal Inde-
pendiente cree que las comunidades afectadas de-
beran justificar los motivos de no hacerlo. Una de-
cision logica ya que no se entiende que mientras se
pide a los ciudadanos sacrificios dia si dia también,
los gobiernos regionales sigan engordando su en-
deudamiento con el permiso del Ejecutivo, que si-
gue con sus programas de ayuda sin que haya exi-
gido reformas serias para controlar el gasto.




Mt griaur
o prisifn por

PAIS: Espafia FRECUENCIA: Diario
EL ==MUND O PAGINAS: 9 0.J.D.:177741
-
= TARIFA: 3192 € E.G.M.: 1032000

AREA: 103 CM2 - 10% SECCION: ESPANA

29/07/2014

Gastos sin
justificar en
fundaciones
ligadas a UGT
Extremadura

UAVIU VIUAKIU / Meriaz

Corresponsa
La Fundacién Aeceo, que presi-
di6 el diputado del PSOE en Ex:
tremadura Miguel Bernal cuan:
do era secretario general de UGT
en esta comunidad, intent6 cola
como partida de gastos de los
cursos de formaci6n que se le ad
judicaron durante la pasada le-
gislatura desde cenas de ponen:
tes y sus acompanantes, haste
viajes a Bruselas e incluso los re-
cibos de la luz de un ascensor de
un inmueble que habia alquiladc
la asociaci6n.

Ninguna de estas facturas fue
ron admitidas por la Junta, quier
le requiri6 en julio de 2011 -yz
con el PP en el Gobierno-la de:
volucién de estas y otras parti:
das, que fueron cobradas dentrc
del total de subvencién (cas
250.000 euros) para dar el cursc
de formacion especializado er
relaciones para universitarios de:
sempleados. A dia de hoy, no he
devuelto las cantidades exigidas
(12.209,93 euros).

Otra fundaci6n que no justifi:
c6 los gastos en otro curso fue
Forempleo, cuya directora técni
ca era Inmaculada Bernal, her-
mana del diputado socialista. Es
ta entidad es parte de la asocia:
cién Empleases, que estabe
formada por UGT, el Instituto de
la Mujer de Extremadura, el Co-
mité Antisida de Extremadura y
Feapes (federacion de asociacio-
nes con enfermedad mental).

Forempleo recibi6 una sub-
vencion de 249.617,45 euros pa:
ra proporcionar formacién &
personas enfermas de sida y cor
trastorno mental. Sin embargo
la Administracién le requiri¢
41.890,64 euros por gastos injus:
tificados. La entidad pretendie
que la subvencién por el cursc
incluyera el pago de la antigiie:
dad laboral de Inmaculada Ber:
naly de otro trabajador. A dia de
hoy tampoco se han devuelto.

El PP de Extremadura lamen:
t6 ayer que Pilar Lucio forme
parte de la nueva ejecutiva de
PSOE. Lucio fue consejera de
Empleo en la pasada legislature
y, segun los datos del PP, fue lz
que aprob6 la mayoria de sub-
venciones para la asignacion de
los cursos de ambas entidades.

Bernal aseguré que nunca he
cobrado subvenciones y sefal¢
que en marzo de 2011 se deposi:
t6 en la Junta de Extremadura l¢
justificacion de ese proyecto y
fue «correctamente ejecutado y
justificadow. Sobre el caso de st
hermana, sefial6 que él no tiene
una informacién de qué proyec:
tos ha gestionado Forempleo.
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FACENDA

Criticas por el retraso
de tres concursos

de traslados

El sindicato CC.00. conside-
ra «inexplicablen, gue el 25 de
marzo de este afio se publica-
se la resolucion del concurso
de traslados de las escalas téc-
nica y superior de finanzas de
Facenda convocado en julio de
2013, mientras las promocio-
nes pertenecientes a los anos
2008, 2009 y 2011 siguen en
destino provisional.
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El presidente
anuncia un plan
de empleo para
septiembre

J. M. T. MADRID.

Dentro de la fiebre reformista
que le ha entrado al Gobierno
tras el varapalo electoral del 25-
M, y con el proposito de recupe-
rar el electorado perdido, el pre-
sidente del Gobierno, Mariano
Rajoy anuncio6 ayer a los miem-
bros del Comité Ejecutivo Na-
cional del Partido Popular, que
a la vuelta de las vacaciones de
verano va a poner en marcha un
nuevo paquete de reformas, en-
tre las que destacara un plan de
empleo “muy importante”.

Rajoy avanzara algunas de esas
medidas a los agentes sociales,
durante la reunion que manten-
dra en la Moncloa con los presi-
dentes de CEOE Y Cepyme y los
secretarios generales de CCOO
y UGT, a quienes planteara la po-
sibilidad de llegar a acuerdos en
tres grandes temas: un pacto de
rentas, un nuevo sistema de for-
macion y actuaciones de ayuda
alos colectivos con dificultades
de insercion laboral.

La secretaria general del PP,
Maria Dolores de Cospedal, in-
formé también que el presiden-
te se comprometio con sus ba-
rones a presentar en septiembre
un “paquete social” con medi-
das en el &mbito de los mayores
y la dependencia, ademas de
otras actuaciones para mejorar
el funcionamiento del mercado
tinicoy en la reforma de las Ad-
ministraciones Piiblicas.

Cospedal resalto, asimismo,
que Rajoy defendid ante la cii-
pula de su partido que hay que
continuar en la senda de las re-
formas, porque estamos empe-
zando a ver un cambio de ciclo
econdémico y en el mercado la-
boral. “No vamos a hablar de bro-
tes verdes, pero los datos no son
esporadicos ni puntuales” -dijo
Cospedal- para afiadir que Es-
pafia ha abandonado definitiva-
mente la recesion para dar co-
mienzo al crecimiento”.
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ADELANTA LOS PLATOS FUERTES DEL ENCUENTRO CON PATRONAL Y SINDICATOS/ RAJOY AVANZO AYER UN NUEVO
PAQUETE DE EMPLEO MIENTRAS MONTORO ANUNCIO LA MEJORA DE LA TRIBUTACION DEL DESPIDO Y CAMBIOS EN SOCIEDADES.

Visperas de la cita con los agentes sociales

W por Mercedes Serraller

El presidente del Gobierno y del PP,
Mariano Rajoy, presidi6 ayer el Co-
mité ejecutivo del PP, desde donde
trasladé distintos mensajes de corte
social y fiscal. Rajoy anunci6 a los su-
yos un nuevo plan de reformas a la
vueltade verano, y entre ellas, les ade-
lanto su intencion de poner en mar-
cha un paquete de empleo “muy im-
portante”, asi como un “paquete so-
cial” en el ambito de los mayoresy de-
pendencia.

En visperas de que Rajoy reciba
hoy en el Palacio de la Moncloa a los

presidentes de las patronales CEOE y
Cepyme, Juan Rosell y Jests Tercia-
do, y a los secretarios generales de
UGT y CCOO, Candido Méndez y
José Ignacio Fernandez Toxo, el pre-
sidente del Gobierno ya avanzo este
paquete, a la espera de que hoy nego-
cie una posible subida de salarios pa-
ra 2015 largamente alentada por los
sindicatosy que el propio Rosell yaha
apuntado. Asi, Rajoy trasladara a los
agentes sociales un “paquete muy im-
portante de empleo” que presentara a
lavuelta del veranoy la posibilidad de
llegar a acuerdos en tres grandes as-
pectos: un pacto de rentas “que fun-
cione bien”, un sistema de formacion
renovado y medidas para colectivos

con dificultades de insercion laboral.

A la par, el ministro de Hacienda,

Cristobal Montoro, despejaba en Se-
villa la gran incognita de la reforma
fiscal que aprobara el Consejo de Mi-
nistros el viernes: Hacienda elevarala
cantidad exenta de tributar de la in-
demnizacién por despido de los
2.000 euros por afio trabajado inicia-
les a una cantidad fija de 180.000 eu-
ros, al igual que gravan Pais Vasco y
Navarra y como pedia los agentes so-
ciales. La prevision inicial era que Ra-
joy trasladara esta propuesta hoy a
patronal y sindicatos pero Montoro
tuvo luz verde ayer para adelantar la
medidaen Andalucia.

No se trata del primer guifio a los

agentes sociales. El pasado 14 dejulio,
Hacienda dio marcha atras en otra
medida y anuncié que no impedira
que las empresas se deduzcan el des-
pido en el Impuesto sobre Socieda-
des como habia anunciado Montoro
cuatro dias antes, y subrayé que lo ha-
cia ante la oposicion de patronal y, re-
calcd, sindicatos.

Montoro también anunci6 ayer
mejoras en el Impuesto sobre Socie-
dades. De momento, el limite a la
compensacion de las bases imponi-
bles negativas se calculara sobre la
base imponible existente antes de
aplicar lanueva reserva de capitaliza-
cion, lo que hara posible ampliar el
aprovechamiento del incentivo.




PAIS: Espafia FRECUENCIA: Lunes a sabados
PAGINAS: 1,14 0.J.D.: 18602

elEconomlSta TARIFA: 4140 € E.G.M.: 78000

AREA: 410 CM2 - 40% SECCION: PORTADA

P 29/07/2014

El AVE cubrira en los
paros servicios del 77%

Huelga ferroviaria el jueves 31 de ju-
lioy el viernes 1 de agosto PAG. 14
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PAROS EN ADIF Y RENFE

Fomento fija para el AVE
servicios minimos del 77%

La huelga convocada para el jueves 31 de julio y el viernes
1 de agosto tendra operativa el 65% de la media distancia

elEconomista MADRID.

El Ministerio de Fomento ha de-
cretado unos servicios minimos
del 77 por ciento en trenes AVE y
de larga distancia y de entre el 65
y 63 por ciento en trenes de media
distancia con motivo de la huelga
convocada en el sector ferroviario
para el 31 de julio y el 1 de agosto,
coincidiendo con la operacién sa-
lida de vacaciones. Asimismo, el
departamento que dirige Ana Pas-
tor ha decretado en Renfe unos
servicios minimos de entre el 50 y
el 75 por ciento en Cercanias.

Por lo que respecta a Adif, se van
a garantizar los servicios esencia-
les durante el desarrollo de la huel-
ga con el 20,86 por ciento de los
puestos de trabajo, seguin sefiala
en un comunicado. Estos servicios
minimos, afiade Fomento, tienen
como objetivo compatibilizar el
interés general de los ciudadanos
y, en particular, sus necesidades de
movilidad, con el derecho de huel-
ga de este colectivo de trabajado-
res. El pasado viernes, el Comité
de Empresa de Adif ratifico la huel-
ga convocada para los dias 31 de
julio y 1 de agosto, coincidiendo
con la operacion salida de vacacio-
nes, por nuevevotos de la mayoria
(CCOO, CGT, SCFy SF)y frente a
los cuatro de UGT, que finalmen-
te decidié descolgarse.

E110 de julio, los sindicatos que
integran el comité general de em-
presa de Adif decidieron entonces
por unanimidad convocar una huel-
ga de 46 horas seguidas desde la
una de la noche del 31 de julio has-
ta las 23.00 horas del 1 de agosto,
y ya avanzaron que estaban valo-
rando ampliarla a Renfe. Tras la
propuesta planteada por Adif a los
sindicatos, CCOO consideraba que

Trenes de alta velocidad en la Estacion de Atocha. sLoomeere

Las movilizaciones
ferroviarias duraran
46 horas seguidas
en los dias clave de
la salida de agosto

era aun confusa y que no garanti-
zaba su futuro como empresa pu-
blica, asi como la creacion de em-
pleo de calidad, por lo que deci-
dieron mantener su convocatoria.

Ademas, el pasado 16 de julio
CCOO convocd una huelga para el
proximo 31 de julio en Renfe des-
de la1:00 hasta las 24:00 horas pa-
ra protestar por el incumplimien-
to de aspectos “esenciales” reco-
gidos en el IT convenio colectivo
firmado en 2012 y por la falta de
personal y de contratacion. Para
evitar el conflicto, el sindicato ase-
guraba que la compatiia debe adop-
tar con urgencia nuevas contrata-
ciones (en torno a 1.400), al enten-
der que Renfe tiene un importan-
te déficit de recursos humanos.
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Insuficiente revision del
castigo fiscal al despido

agentes sociales parecen haber hecho mella sobre la ante-

rior decision del Ministerio de Hacienda de gravar las in-
demnizaciones por despido superiores a 2.000 euros por afio
trabajado. El proyecto definitivo de reforma fiscal que prevé
aprobar este viernes el Consejo de Ministros incluira una modi-
ficacion sustancial en este castigo final a las compensaciones
que perciben los trabajadores despedidos, ya que el limite exen-
to se elevara a una cantidad fija de 180.000 euros. Es decir, al
mismo nivel que fijaron hace afios las haciendas forales de Na-
varray Pais Vasco, las inicas que hasta ahora gravan las indem-
nizaciones por despido superiores a esa cantidad. Esta iguala-
cion parecia razonable teniendo en cuenta el agravante que hu-
biese supuesto un diferencial tan elevado en la imposicion efec-
tuada por las comunidades autbnomas con régimen foral y el
resto una vez que entrase en vigor la reforma fiscal, que hubiese
castigado alos trabajadores con rentas mas bajas.

Sin embargo, la rectificacion del proyecto de reforma fiscal en
este sentido es parcial, ya que se
mantiene el castigo fiscal sobre
las compensaciones por despi- La aplicacion de la
do que sobrepasen labarrerade medida con caracter
10s180.000 euros. Eso penaliza-  petroactivo podria

ria a las indemnizaciones perci- T S e
bidas habitualmente por los di- an | -
rectivos de empresas, pero tam- SEEUN 105 EXpErtos

bién se verian afectados los tra-

bajadores que, sin ser altos cargos, atesoren una dilatada trayec-
toria en una misma empresa y, por eso, tengan derecho a cobrar
una compensacion elevada en caso de ser despedidos. Teniendo
en cuenta que segun calculos del propio Ministerio con el nuevo
limite apenas se verian afectados el 0,1% de los trabajadores que
son despedidos cada afio en Espafia y que la recaudacion que se
obtendria con esta medida seria relativamente escasa, no se en-
tiende la insistencia de Hacienda por mantener una medida que
ha generado unagran inseguridad juridica. Tampoco las empre-
sas la ven con buenos ojos, pues temen que en un futuro acaba-
ran asumiendo el sobrecoste fiscal que implique la reforma.

Por otro lado, no se entiende que en el proyecto final se man-
tengan uno de los aspectos que mas dudas ha suscitado entre los
fiscalistas: la aplicacion a los despidos acaecidos a partir del pa-
sado 20 de junio. Una retroactividad que constituiria una discri-
minacion injustificada con los despedidos anteriormente y que-
braria el principio de predictibilidad, lo que en opinién de bas-
tantes expertos seria inconstitucional.

E 1 rechazo ciudadano, las dudas legales y la presion de los




