
COMUNICADO CONJUNTO  
CSIF, SATSE Y UGT 

 
EN REUNION MANTENIDA CON LA CONSEJERA DE SANIDAD SOLICITADA POR CSIF, SATSE Y UGT 
HEMOS CONSEGUIDO EL COMPROMISO DE QUE SE  INCLUYAN ASPECTOS RETRIBUTIVOS EN LA 
NEGOCIACION DE LAS CONDICIONES LABORALES DE LOS PROFESIONALES DEL 061 Y SUAP.  
 
ESTA  REUNION  FUE  SOLICITADA  CONJUNTAMENTE  POR  LOS  TRES  SINDICATOS  ANTES  DE 
ESTAMPAR LA FIRMA EN LA CONVOCATORIA DE HUELGA PROPUESTA, COMO MEDIDA ULTIMA 
ANTES  DE  INICIAR  MEDIDAS  TAN  MAXIMALISTAS  COMO  SE  HABIAN  PLANTEADO  Y  QUE 
EVIDENTEMENTE SUPONEN UN PERJUICIO ECONOMICO PARA LOS TRABAJADORES. 
 
SE HA CONSEGUIDO UNA REUNION URGENTE DE MESA SECTORIAL, EL PROXIMO LUNES, DONDE 
SE NEGOCIARA ESTA ADECUACION RETRIBUTIVA PARA SUAP Y 061 Y ADEMAS SE ANALIZARA EL 
LEVANTAMIENTO DE  LA SUSPENSION DEL GRADO  I DE CARRERA PROFESIONAL QUE TAMBIEN 
ESTABA BLOQUEADO AL TERMINAR EL AÑO. 
 
QUE  QUEDE  CLARO  QUE  NO  VAMOS  A  CONSENTIR  DESVIAR  NINGUNA  PARTIDA 
PRESUPUESTARIA  DE  UN  TEMA  HACIA  OTRO  Y  VICEVERSA,  SON  DOS  DEMANDAS 
ABSOLUTAMENTE INDEPENDIENTES Y LA APLICACION DE UNA NO PUEDE SUPONER MERMA EN 
LA OTRA. 
 
LA POSIBILIDAD DE NEGOCIAR ASPECTOS RETRIBUTIVOS URGENTEMENTE, HA  SUPUESTO QUE 
NO FIRMEMOS LA CONVOCATORIA DE HUELGA Y SUSPENDAMOS TAMBIEN LA CONCENTRACION 
Y POSTERIOR ASAMBLEA CONVOCADA PARA EL VIERNES 7 DE NOVIEMBRE, SIN PERJUICIO DE 
QUE  PODAMOS  CONVOCAR  POSTERIORMENTE  MEDIDAS  DE  PRESION  SI  LA  ADECUCION 
RETRIBUTIVA QUE PRESENTA LA CONSEJERIA ES INSUFICIENTE. 
 
CREEMOS  QUE  TAMBIEN  HAY  QUE  SER  CONSCIENTES  DE  LAS  DIFICULTADES  JURIDICAS  Y 
ECONOMICAS QUE SUPONE GENERAR UN  INCREMENTO RETRIBUTIVO EN EL PERSONAL Y SER 
MUY CAUTOS EN COMO SE PLANTEA, YA QUE PUEDE CONSIDERARSE  ILEGAL Y ANULARSE POR 
INSTANCIAS SUPERIORES. 
 

CON  ESTA  ACTUACION  CSIF,  SATSE  Y  UGT  QUIEREN  DIFERENCIARSE  DE  LA  DINAMICA 
PROPUESTA  POR  CCOO DE QUEMAR  SUS NAVES DESDE  EL  PRIMER MOMENTO  Y  LLAMAR AL 
LEVANTAMIENTO GENERAL SIN AGOTAR COMO SE HA VISTO, LA VIA DE LA NEGOCIACION.   
 
 


