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      10 de Mayo de 2024  

Próximas publicaciones en el BOC: 

El 13 de mayo: 

Resolución por la que se hace pública la relación de aspirantes que han superado el proceso selectivo 

para el acceso, mediante el procedimiento excepcional de concurso para la estabilización de empleo 

temporal de larga duración, a la condición de personal estatutario fijo en 3 categorías de Instituciones 

Sanitarias de la Comunidad Autónoma de Cantabria, y plazas ofertadas: 

  

·         Médico/a del Trabajo de Atención Primaria 

·         Odontoestomatólogo/a de Atención Primaria 

·         Pediatra-Puericultor/a de Área y en EAP 

  

El 16 de mayo:  

Resolución por la que se hace pública la relación de aspirantes que han superado el proceso selectivo 

para el acceso, mediante el procedimiento excepcional de concurso para la estabilización de empleo 

temporal de larga duración, a la condición de personal estatutario fijo en 5 categorías de Instituciones 

Sanitarias de la Comunidad Autónoma de Cantabria, y plazas ofertadas: 

  

·         Psicólogo/a Clínico/a de Atención Primaria 

·         Enfermero/a de Salud Mental 

·         Matrona 

·         Podólogo/a 

·         Técnico/a en Farmacia 

 

La toma de posesión deberá efectuarse, en la Dirección Gerencia a la que se encuentre adscrita la plaza 

adjudicada, en el plazo de un mes a partir del día siguiente al de la publicación de esta Resolución 

en el Boletín Ofcial de Cantabria.  

 

UGT quedamos a la espera de la información que nos faciliten si existiera alguna modificación. 

 

                           

           ¡¡¡¡UGT SIEMPRE JUNTO A LOS/AS TRABAJADORES/AS!!! 
 

 

 UGT os mantenemos informados 
 
 
 
 


